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Az Igazgatdsag kdzlemenyei

Az OVIT ZRt. 2010. janudar 29+ rendkivali kozgydiése

A Kozgylles az Igazgatosag eldterjeszteseben foglaltak-
kal egyez&en elfogadta az OVIT ZRt. Javadalmazasi
Szabalyzatat. A Szabalyzatnak 30 napon belul a cégira-
tok koze tortend letetbe helyezéserdl a vezerigazgatod
koteles gondoskodni.

A Kozgylles az lgazgatdsag eldterjeszteseben foglaltak-
kal egyez&en elfogadta tovabba az OVIT ZRt. Alapsza-
palyanak maodositasat, valamint az Alapszabaly
egyseges szerkezetbe foglalt valtozatat.

Az OVIT ZRt. Felugyel® Bizottsaga Ugyrendjének
modositasat, a 2010. januar 18- keltd Uj egyseges szer-
kezet) Ugyrendjét az eléterjesztés szerinti tartalommal
a Kozgydlés 2010. januar 294 hatéllyal jovahagyta.
Ezzel egyidejlleg a tobbszor modositott, 1999. aprilis
28+ kelth Felugyel® Bizottsagi Ugyrend hatalyat
vesztette.

Az OVIT ZRt. 2010. februar 25-ei Igazgatosagi tlése

2010. februar 254 Ulésén az lgazgatdsag

- Jovahagyta a 2010. januar 14+ uleserdl felvett jegy-
z8konyvet,

- Jovahagyodlag tudomasul vette az ugyvezetes
beszamoldjat a tarsasag uzletmeneterdl, muakodeset
befolyasold eseményekrdl, tovabba megtargyalta és
Jjovahagyolag tudomasul vette a /5. sz. Kontrolling
Jelentésben foglaltakat;

- A 2009. evi munkaterve végrehajtasanak ertékeléset
tartalmazo frasos eldterjesztest elfogadta és rogzitette,
hogy az igazgatosagi hatarozatokban eldirtak a 2009.
evben teljesultek;

- Elfogadta az frasbeli eldterjesztessel egyezden a
2010. évi munkatervet;

- 2010. marcius 29-en 10 orara az OVIT ZRt. évi
rendes kozgylleset a  kovetkezd  napirenddel
Osszehivta:

1. Az OVIT ZRt 2009. evi Uzletpolitikai celkitlizeseinek
ertékelése
2. A 2009-es Uzleti ev lezarasa:

a) A Tarsasag beszamoldja a 2009-es uzleti evrdl

D) A Felugyeld Bizottsag jelentése

C) A konywvizsgalo jelentese

d) A Vezerigazgatd 2009. evi prémiumfeladatanak
ertekelése

e) Az Igazgatdsag javaslata az eredmeny felosztasara
f) A merleg jovahagyasa

3. Atarsasag 2010. evi Uzletpolitikaja

4. Avezérigazgatd 2010. evi alapbérének és prémiums-
feladatainak meghatarozasa

5. Az OVIT ZRt. alaptokejenek zartkor(l felemelese Uj
reszvenyek forgalomba hozatalaval, penzbeli hozzajé-
rulas elleneben. A jegyzesi elsébbseégi jog gyakorlasa-
nak kizarasa. Az Alapszabaly modositasa (7., 10/A. pont)
6. A kbnywvizsgalo visszahivasa, megvalasztasa

7. lgazgatosagi es felugyeld bizottsagi tagok 2010. évi
dijazasanak megallapitasa

8. Akonywizsgald 2010. evi dijazasanak megéallapitasa

A kozgylles hatarozatkeptelensege esetén a megisme-
telt kozgydles a meghivoban irt helyen 2010. aprilis
6-an 10 orakor kerul megtartasra;

- Javasolta, hogy a kozgylles a konywizsgaldi felada-
tok ellatasara a tarsasag konywvizsgaldjava valassza ujra
az Emnst & Young Kft.-t. Az OVIT ZRt. Alapszabalyanak
54. pontaban foglaltak szerint az lgazgatésag kerte
a Felugyeld Bizottsagot, hogy a konywizsgald szerve-
zelre az ugyvezetes dltal tett javaslattal kapcsolatban
hozza meg egyetertd, vagy ellenzé hatarozatat;

- Jovahagyolag tudomasul vette a tarsasag 2009. évi
Uzletpolitikai celkitlizeseinek ertekeleset es a Kozgydles
ele terjesztette elfogadasra. Az Igazgatosag elismereset
fejezte ki az OVIT kollektivajanak, a menedzsment a
2009. evi kiemelkedd gazdasagi tevekenysegeert, az
arbeveteli terv tllteljesiteseert;

- Jovahagyolag tudomdasul vette a tarsasag Eves beszé-
moldjat a 2009-es Lzleti evrdl,

- Elfogadta A vezerigazgatd 2009. evi premiumfel-
adatanak értekelese” c. eldterjesztest;

- Elfogadta az eredmeny felosztasa targyaban keszitett
eléterjesztest es az alabbi hatarozati javaslattal terjesz-
tette a Kozgyllés elé:
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A tarsasag 2009-es uzleti évben keletkezett 325 237
E Fros adozott eredménye az eredmenytartalékba
kertl. A tarsasag a meglevd eredmenytartalekabol
170 000 E Ft osszegben fejlesztési tartalekot kepez.”

- Elfogadta ,A merleg jovahagyasa.” c. eldterjesztest és
az alabbi hatarozati javaslattal terjesztette a Kozgyules
ele:

A Kozgylles az lgazgatdsag beszamoloja alapjan, a
Felugyeld Bizottsag és a Konywizsgald jelentésének is-
meretében a részvénytarsasag 2009. evi meérlegét s
eredmenykimutatasat 20 395 754 ezer forint, azaz
Huszmilliard-haromszazkilencvenotmillio-heétszazotven-
negyezer forint merlegféosszeggel, 325 237 ezer Ft,
azaz Haromszazhuszonotmillio-kettdszazharminchet-
ezer forint adozott eredmennyel es 325 237 ezer Ft,
azaz Haromszazhuszonotmillio-kettdszazharminchét-
ezer forint merleg szerinti eredmennyel allapitia meg.”
- Jovahagyolag tudomasul vette a tarsasag 2010. évi
Uzletpolitikajat,

- Az lgazgatosag Az OVIT ZRt. alaptdkejenek felemele-
se U reszvenyek forgalomba hozatalaval penzbeli
hozzgjarulas ellenében. A jegyzesi elsébbségi jog
gyakorlasanak kizarasa. Az OVIT ZRt. Alapszabalyanak
modositasa.” targyaban keszitett eldterjesztest elfogad-
ta és felkérte a vezerigazgatot, hogy az Alapszabaly
60/B. pontja alapjan a jegyzesi elsébbsegi jog kizarasat
tartalmazo elterjesztest a kozgydlés napjat legalabb
8 nappal megeldzden a részvényeseknek kuldje meg.
Felkeérte tovabba a vezerigazgatot, hogy intezkedjen az
MVM Zrt. fele az Alapszabaly 68/C. pontja szerinti, a
részvények atvetelére és a részvények ellenertékének
szolgaltatasara vonatkozo eldzetes kotelezettsegvallalo
nyilatkozat 2010. marcius 19. napjaig tortend megada-
sa irant. Amennyiben az MVM Zrt. ezen nyilatkozatot
megadja, Ugy az lgazgatosag az eldterjesztest az
alabbi hatarozati javaslattal terjeszti a kozgylles ele
elfogadasra.

N/ A kozgylles elhatarozza az OVIT ZRt. alaptokejenek
4.522.610.000.-Ftrdl (azaz Negymilliard- otszazhuszon-
kettémillio-hatszaztizezer forintrol) 5.800.000.000.-Ftra
(azaz Otmilliard-nyolcszazmilli forintra) tortend zartkord
felemeléset.

Az alaptéke-emelés osszege: 1.277.390.000,— Ft.
(azaz Egymilliard-kettdszazhetvenhetmillio-haromszazki-
lencvenezer forint).

Az alaptGke-emeles modja: Az alaptSke-emeles a
részvénytarsasag 127.739 db, 10.000,— Ft neverteky
(és kibocsatasi ertekd), A" részvenysorozatll, nyomdai
uton eldallitott, névre szolo torzsrészveny  zartkorl
kibocsatasaval tortenik, pénzbeli hozzajarulas ellenében.

A torzsreszvenyeknez mindazon jogok flzddnek, ame-
lyeket a Gt. &s az Alapszabaly a részvenytarsasag részve-
nyeseinek altalaban biztosit az Alapszabaly 10/B. pont-
Jjaban foglaltaknak megfelelden.

A részvenyek osszevont cimletdl reszvenykent kertiinek
kibocsatasra.

Az lgazgatésag eldterjesztese alapjan az  alaptoke-
felemelése kapcsan a részvenyeseket megilletd jegyzesi
elsébbseégi jogot (a részvények atvetelére vonatkozo el-
sébbsegi jogot] a kozgydles kizarja (Alapszabaly 68/B.
pont). Ezzel egyidejlleg a kozgydles a Magyar Villamos
MUlvek  Zartkorden MUkodd  Reészvenytarsasagot
— tovabbiakban: MVM Zrt. - (1031 Budapest, Szentend-
rei ut 207-209., ¢sz: 01-10-041828) jogosita fel a
127.739 db, 10.000,— Ft nevertekd (s kibocsatasi er-
tekd), A" részvenysorozatl, nyomdai uton eléallitott,
nevre szolo torzsreszveny atvetelére, aki a reszveények
awvetelére és a reszvenyek ellenértékének szolgaltatasa-
ra — a jelen hatarozathoz eredetiben csatolt - elézetes
kotelezettsegvallald nyilatkozatot tett.

Az MVM Zrt. az altala atvenni kivant reszvenyek
ellenérteket - 1.277.390.000,— Ft. (azaz Egymilliard-
kettdszazhetvenhetmillio-haromszazkilencvenezer forint
Osszeget - a jelen kozgyllesi hatarozat meghozatalanak
napjatol szamitott 30 napon beldl koteles egydsszeg-
ben kiegyenliteni az OVIT ZRt. bankszamlajara torténd
atutalassal. A részvenyek atvetelere vonatkozo vegleges
kotelezettsegvallald nyilatkozatot a jelen kozgyllesi ha-
tarozat meghozatalanak napjatdl szamftott 30 napon
pelul kell megtenni.

Az alapttke felemelésével forgalomba hozott Uj
reszveny elso izben az alaptdke-emeles bejegyzesenek
uzleti éve utan jaro osztalékra jogosit.

Az alaptdke-emelest elhatarozo kozgydlesi hatarozatot
az lgazgatosag a hatarozat meghozatalatol szamitott
30 napon belul kdteles a Cégkdzidonyben kdzzétenni.
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A kozgylles felhatalmazza az lgazgatosagot, hogy az
MVM Zrt. részvények atvetelére vonatkozd kotelezett-
segvallalasa alapjan a reszvenyek nyomdai eldallitasa es
kiadasa erdekeben a szukseges intezkedeseket tegye
meg.

Az alaptSke-emeles meghiusul, ha az alaptdke-emeles
tervezett osszegenek megfeleld nevertékd (es kibocsa-
tasi ertekl) reszvenyek atvetelere az arra jogosult nem
vallal kotelezettseget. Az alaptoke-emelés meghidsula-
sat a részveények atvetelére vonatkozo kotelezettsegval-
lalas teljesitesére eldirt hataridd lejartat kovetd 30
napon belul a Cegbirdsagnak be kell jelenteni.”

I/ A Kozgylles az alaptdke-emelessel Osszefuggesben
az lgazgatosag eldterjeszteseben foglaltakkal egyezden
az OVIT ZRt. Alapszabalyat a kibocsatasra kerdld Uj rész-
venyek atvetelere vonatkozo kotelezettsegvallalas ered-
menyetdl fuggden, a nyilatkozat megtetelere rendelke-
zesre allo hataridd lejartanak napjaval (a jelen kdzgyd-
lesi hatarozat meghozatalanak napjatol szamitott 30
nap) az alabbiak szerint modositja:

1.) Az Alapszabaly 7. pontjanak elsd, masodik es otodik
bekezdese az alabbiak szerint maodosul:

A tarsasag alaptokeje

5.800.000.000 -Ft, azaz Otmilliard-nyolcszazmillié
forint, mig a fennmarado

83.873.000.-Ft, azaz Nyolcvanharommillio-nyolcszaz-
hetvenharomezer forint ertekl vagyon a tarsasag
alaptékejen feldli vagyona.

A tarsasag alaptékejebdl penzbeli resz
1.365.829.000.-Ft, azaz Egymilliard-haromszazhatvan-
otmillio-nyolcszazhuszonkilencezer forint,

nem penzbeli vagyonresz 4.434.171.000.-Ft,

azaz Neégymilliard-négyesszazharmincnégymillio-
egyszazhetvenegy-ezer forint

A tarsasag alaptokeje 580.000 db 10.000,- Ft, azaz
tizezer forint neéveértéky, azonos tagsagi jogokat
Diztositd /torzs/ részvenyre oszlik.”

2.) Az Alapszabaly T0/A. pontja az alabbiak szerint
modosul:

LTO/A. A részvenyek fajtajukat tekintve a kovetkezok:

580.000 db, egyenkent 10.000,- (Tizezer) forint,
Osszesen 5.800.000.000,- forint nevertékd reszveny
(a ,Torzsreszvenyek”).”

A Kozgyllés elrendeli az alaptoke-emelés felteteleinek
bekovetkezeése esetén az Alapszabaly modositasa
targyaban hozott kozgydlesi hatarozat alapjan a modo-
sftasokkal egyseges szerkezetbe foglalt Alapszabalynak
a Cegbirosaghoz torténd benyujtasat.”

Az OVIT Rt. 2010. mdarcius 29-i
évi rendes Kozgydiése

A Kozgydles az OVIT ZRt. Igazgatosaganak a 2009. evi
Uzletpolitika teljesitése targyaban készitett jelenteéset,
valamint a gazdasagi tarsasagokrol szolo 2006. evi V.
torveny 61. § (1) bekezdése szerinti, az Uralmi Szerzd-
desben foglaltak teljesitéserdl tortend  beszamolojat
elfogadta.

A 2009-es Uzleti ev lezarasa keretében a Kozgydles elfo-
gadta a Felugyeld Bizottsag jelenteset, a konywizsgald
Jelenteset, az OVIT ZRt. 2009-es uzleti everdl eldterjesz-
tett éves beszamolodt, jovahagyta a vezérigazgato
2009. evi prémiumfeladatanak értékeleset.

Az eredmenyfelosztasi javaslat, valamint a merleg
Jovahagyasa targyaban a Kozgydles az alabbiak szerint
hatarozott:

A Kozgydles az lgazgatdsag beszamoldja alapjan, a
Felugyeld Bizottsag és a Konywvizsgald jelentésének is-
mereteben a reszvenytarsasag 2009. evi merleget es
eredmenykimutatasat 20 394 754 ezer forint, azaz
Huszmilliard-haromszazkilencvennegymillio-hetszazot-
vennegyezer forint merlegféosszeggel, 325 237 ezer
Ft, azaz Haromszazhuszonotmillio-kettbszazharminc-
hetezer forint adozott eredmeénnyel és 325 237 ezer Ft,
azaz Haromszazhuszonotmillio-kettdszazharminchet-
ezer forint merleg szerinti eredmennyel allapija meg. ”
A kdzgydles dont arrdl, hogy a tarsasag a 2009-es
uzleti evben keletkezett 325 237 E Ft-os adozott ered-
menye eredmenytartalekba kerul. A tarsasag a megle-
vé eredmenytartalekabol 170 000 E Ft 6sszegben
fejlesztesi tartalekot kepez.”
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A jegyz8konyvben rogzitett kiegeszitéssel elfogadta
a Kozgyllés a tarsasag 2010. évi Uzletpolitikdja c.
eléterjesztesben foglaltakat.

A Kozgydles hatarozott a vezérigazgatd 2010. evi
alapbererdl és premiumfeladatairol.

A Kozgyllés 2010. marcius 30. napjatol a 201 2. uzleti
evet lezard kozgydles napjaig, de legkesébb 201 3.
majus 31. napjaig terjedd hatarozott idétartamra a
tarsasag konywizsgaldjanak az Ernst & Young Konyv-
vizsgalo Kft.-t Ujravalasztotta. A tarsasag konywizsgala-
taért szemelyesen is felel@s szemeélynek Havas Istvan
konywizsgalo urat - a Tarsasag konywizsgaldjanak, az
Ernst & Young Kft. megbizatasanak az iddtartamahoz
igazodoan - ujravalasztotta.

Elfogadta a Kozgyliles az OVIT ZRt. Alapszabalya V. fe-
jezet 18. pontjanak a kovetkezd zs.) alponttal tortend
kiegesziteset (a kozgydles kizardlagos hataskorebe tar-
tozik:):

28/ dontés olyan kulfoldi tarsasagba  tortend
befektetésrdl, illetve a kulfoldi tarsasaggal kotendd bar-
mely agyletrdl (tekintet nelkdl annak targyara és erteke-
re), amely kulfoldi tarsasagnak, illetve annak meghata-
roz6 reszesedessel rendelkezd tulajdonosanak a szek-
helye, illetdsege nem az Eurdpai Unio tagallamaban,
nem az OECD tagallamaban, vagy nem olyan allam-
ban van, amellyel a Magyar Koztarsasagnak hatalyos
egyezmenye van a kettds adoztatas elkerulesere.”

A Kozgylles elrendelte a modositasokkal egyseges szer-
kezetbe foglalt Alapszabalynak a Févarosi Birosaghoz,
mint Cegbirdsaghoz tortend benyljtasat.

Megallapitotta a Kozgydles a konywizsgald 2010. evi
dijazasat.

A tarsasag alaptékenek zartkord felemelésével kapcso-
latban a Kozgylles az alabbi hatarozatot hozta:

Az OVIT ZRt. Kozgydilése — az Alapszabaly 26/A. pont-
jara tekintettel — ,az OVIT ZRt. alapt&kegjének zartkorl
felemelése Uj részvények forgalomba hozatalaval
pénzbeni hozzajarulas ellenében; a jegyzési elsébbségi
jog gyakorlasanak kizarasa, az Alapszabaly modositasa
(7., 10/A. pont)” targyd napirendi pont vonatkozasa-
ban, a napirendi pontban torténd doéntéshozatalt
megeléz&en dont a Kozgylles felfliggesztéserdl azzal,
hogy felkéri a Tarsasag lgazgatésagat, hogy tegye

meg a szukséges intézkedéseket annak érdekében,
hogy a folytatdlagos kozgyliés megtartasara 2010.
aprilis 19. napjan, délelétt 10.00 orai kezdettel az
eredeti kdzgydlés helyszinén keraljon sor.”

A Kozgylles felflggesztésenek indoka, hogy a napiren-
di pont targyaban — tekintettel arra, hogy a tarsasag
jegyzett tokeje a 2 miliard Ft-ot meghaladia — a
tGkeemeleshez az MVM Zrt. kozgyllésének dontese
szukseges. Az MVM Zrt. kozgyllese 2010. aprilis
9. napjan kerul megtartasra, melyre tekintettel az MVM
Zrt. a részvenyek atvételére és ellenértékének szolgalta-
tasara vonatkozo nyilatkozataban foglalt kotelezettseg-
vallalasanak hatalyba lepeset a 2010. aprilis 9. napjan
megtartasra keruld eves rendes kozgydlésen, az
alaptéke-emelés jovahagyasahoz kototte.

Dr. Sidl6 Krisztina

Bemutatkoznak az Uj szervezeti
egysegek és vezetoik 2.

Halozati Igazgatosag

Név: Benyo Tibor
Szdletesi idd: 1964. 02. 28.
Tanulményok:

Kandd Kalman Villamos-
ipari MUszaki  Fdiskola,
Villamosenergetika Intézet

Rovid  szakmai  életut/ElSzE  munkahelyek/korabbi
oVvitos beosztasok:

= 1985.09.01-t¢l ved-aut. onalld meérndk

= 1990.05. 158l szakszolgalati Uzemvezetd

= 1994.01.01-t81 szakszolgalati vezetd mernok

= 1995.05.15-t8 méréstechnikai vezetd fdmunkatars
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= 1996.10.15-1¢1 szakagvezetd mernok

= 2000.06.01-t8l szekundertechnikai szakagvezetd
mérnok

= 2004.01.01-t61 KSZU: tizemvezetd

= 2006.07.01+8l aldllomas uzletigazgatd

Uj pozicié: 2010. 01.01-t¢1 haldzati igazgatd

Csaladi allapot: nos, felesegem tanitond, fiam a BME-N
kozlekedésmérndknek tanul, lanyom pedig a BGF-en
turizmus-vendeéglatast hallgat.

Lakohely: Szigetszentmiklos

Hobbi, szabadidds tevékenyséqg: csalad, kert, kerék-
parozas, horgaszas, kaktuszok

Mi indokolta az Uj igazgatosag Kialakitasat? Milyen Jj
feladatai vannak az djonnan kialakltott szervezeti
eqységnek?

Bar az elnevezés Uj, de a Halozati Igazgatdsagot
megsem tudom ujkent bemutatni a tisztelt Olvasonak,
hiszen az OVIT szempontabol meghatarozo tevekeny-
seégek tekintetében, Ugymint alallomasi, tavvezeteki,
valamint tavkozlesi, a feladataink valtozatlanok.

Akkor felmerulhet a kérdeés, hogy vajon mi indokolta
megis a korabbi MUszaki 1gazgatdsag atalakitasat? A
valasz konnyen megtalalhato, ugyanis tuzetesen meg-
vizsgalva az OVIT munkafolyamatait, vilagossa vailt,
hogy a tevekenyseégeink ket 6 csoportba sorolhatok. A
vallalkozasi munkaink egy resze kivitelezesi, projektteve-
kenység, melyre jellemz& a nagyfokd koordinacié
(tobb szervezeti egység, beszallitok, alvallalkozok
egyuttmukodese), lletve a masik reésze termelési
feladat, amelyet pedig a gyartasszervezes jellemez
leginkabb.

Ezen alapvetd, a ket f6 folyamatot meghatarozd
kulonbseg, illetve az egykori KAGU termelési volume-
nének ugrasszerli ndvekedese indokolta a fuggetlen
igazgatosagok letrenozasat Termelesi es Halozati
lgazgatosag néven.

A Halozati lgazgatdsag jovébeni feladatai kozott fontos
szem eldtt tartanunk, hogy a MAVIR tawezeteki és
alallomasi feldjitasi programjanak befejezését kovetden,
tevekenysegeinkkel meg inkabb szukséges az Uj piacok
es tertletek fele nyitnunk. Gondolok itt peldaul az
erémuvi, a cégcsoporton kivuli nagyfogyasztoi, esetleg
kulfoldi munkalehetdsegek felkutatasara.

Ahhoz pedig, hogy ezeken az Uj piacokon az OVIT
sikeressé tudjon valni, egyetértve Varga Andras
vallalkozasi igazgatod kollegam bemutatkozd szavaival,

szuksegesnek latom en is az erre iranyuld kozos celok
megfogalmazasat, illetve e célok elérése érdekében a
maximalis egylttmukodest.

* kK kK

Neév: Jager Andras
Sziletési idd: 1973.08.11.
Tanulményok:

| Kandd Kalman  Mdszaki
| Faiskola: villamosmernok

Rovid szakmai  életat/Eldz8  munkahelyek/korabbi
ovitos beosztasok:

= Uzemviteli Igazgatosag: Gzembe helyezd mernok,
csoportvezetd

= MUszaki lgazgatosaq: szakszolgalati Uzemvezetd,

= alallomas uzletigazgato-helyettes

Uj pozicio: aldlloméas Uizletigazgatd

Csaladi allapot: nés

Lakohely: Budapest

Hobbi, szabadidds tevekenyséqg. horgaszat, kirandulas,
olvasas.

A kivalo multtal rendelkezd alalloméas epitesi hagyoma-
nyok megdrzésén tul, fontosnak tartom az Uzletigazga-
tosaghoz tartozd szakembergarda felkeszultsegenek
folyamatos szinten tartast, megujitasat, mernokeink és
minden munkavallalonk felkészllését az eléttunk allo
kinfvasok kezelésere.

Khok ok kK

Termelési Igazgatosag
Acélszerkezeti Uzletigazgatosaqg

A godi acelszerkezeti Uzem illetve a paksi forgacsolo
Uzem az elmult években jelentds korszerUsiteseken és
bévitéseken esett at, melyek napjainkban is folyamato-
san zajlanak. A modern geppark es a festdtzemmel
kib&vult technologia a kapacitas jelentds megnodveke-
deéseéhez vezetett, amely évente 10.000-15.000 tonna
vilagszinvonall acelszerkezeti termek eldallitasat teszi
lehetdve. Az elmult esztendbben megnodvekedett
kulfoldi partnereink szama és ennek megfeleléen
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exportteljesiteseink mennyisege is. A belfoldi és kulfoldi
piacok szinvonalas kiszolgalasahoz szukseéges folyama-
tok optimdlis mukodtetése U szervezeti  struktlrat
kivant, amelyet a vezetdseg a megfeleld iddben felis-
mert, és gyokeres atalakitasokat eszkdzolve kialakitott.
Az Acélszerkezeti Uzletigazgatosag az Ujonnan kialakult
Termelesi 1gazgatosag resze lett, amelyen belul az
Uzem mukodtetésehez szukseges egysegek meghata-
rozasra kerultek. Az Gjonnan kinevezett vezeték kozos
celkent tiztek ki az uzem korszerd, vilagszinvonald md-
kodtetéset, es ennek megfeleléen végzik munkajukat
sajat egysegeiken beldl, ami meg sok teenddt jelent az
elkovetkezd iddszakra.

kA K KA

Nev: Telek Béla

| Szdletesi idd: 1983.01.22.
| Tanulményok:

| - gépgyartas-technologiai
es szamitastechnikai
|| technikus

- gépeészmernoki tanul-
manyok folyamatban

Rovid szakmai  életut/ElGzE  munkahelyek/korabbi
ovitos beosztasok.

= 2004-2007: Samsung SDI Magyarorszag Kft., tlzve-
delmi munkakor

= 2008-tol OVIT Zrt. Tervezestechnologiai es gyartas-
elékeszitesi osztaly: gyartas-elékészité munkakor

Uj pozicio: Acélszerkezeti gyartd Gzem, Uzemvezetd
Csaladi allapot: Egyedulallo

Lakohely: God

Hobbi, szabadidds tevekenység. Horgaszat, squash

Mi indokolta az Uj Uzem kialakitasat? Milyen feladatai
vannak az Uj/kibovalt szervezeti eqységnek?

Az Acélszerkezeti Uzletigazgatosdg szervezetében a
tavalyi folyamatoptimalizalasi projekt eredmeényekent
gyokeres atalakitas tortent. Az egyik kialakitott Uj egyseg
az Acelszerkezeti gyartd Uzem, amely ala a CNC
mlvezetdseg, a harom lakatos muvezetdseg és a festd
muvezetdseqg tartozik. Az Uzem feladata az acel
megmunkalasa az alapanyag darabolasatdl a kesz,
feluletvédelemmel ellatott acélszerkezet kialakitasaig.

Neév: Molnar Janos
Szaletési idd. 1977.11.18.
Tanulményok:

Gépgyartas technologus —
technikus

(Gepeszmerndki tanulma-
nyok folyamatban)

Rovid  szakmai  életut/ElSzE  munkahelyek/kordbbi
OVItOS beosziasok:

= 1998-2005 PVV Kft., Nagykata, mlvezetd

= 2005-2007 OVIT, God, CNC-mUvezetd

= 2007-2009 OVIT, God, CNC- és lakatos mlvezetd
Uj pozicio: logisztikai tizemvezetd

Csaladi allapot: N&s
Lakohely: Nagykata
Hobbi,  szabadidds
celloveszet

tevékenyséqg:  Kertészkedes,

Mi indokolta az dj Gzem kialakitasat?
Az Jj szervezeti eqységnek milyen feladatai vannak?

A megnovekedett gyartaskapacitas és megrendeles-
allomany kovetkezteben szuksegese valt egy teljesen
Uj gyartasi struktlra kialakftasa, igy létrejottek az Acél-
szerkezeti Uzletigazgatdsag () egységei, tobbek kozott
az altalam vezetett Logisztikai Uzem Is.

A logisztikai Uzem négy feladatkort lat el:

= beszerzeés, raktarozas, amely magaban foglalia a
mindennemU anyagellatas biztositasat (alapanyag,
kotdelem, segedanyagok;

= gyartaskozi logisztika, a gyartomuhelyekbdl kikeruld
felkesz, késztermeékek kezelése, nyomon kovetése,
thzihorganyzas ugyintezese,

= csomagolas, a felkesz termekek valogatasa, kotegele-
se, kiszallitasra valo eldkeszitése;

= szdllitas, gyakorlatilag mindennemU  késztermek
kiszallitasa, exportalasa, horganyzoba vald szallitashoz
pedig tehergépjarmu biztosftasa.

*k ok k ok
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Neév: Palfi Gabor
Szuletési idd: 1972.08.01.

Tanulmaéanyok:
PMMF, ~ Pécs:  altalanos
gepeszmernok
Dunaujvarosi  Fdiskola:
karbantartd  szakmernok

Miskolci Egyetem:  koho-
mernok, - alakitastechnolo-
giai szakirany

Rovid  szakmai  életat/ElSzE  munkahelyek/korabbi
ovitos beosztasok:

= [995-ben kezdtem a Paksi Atomerémui Gyartd Osztéa-
lyan dolgozni gyartastechnologusi beosztasban, majd
=2001-ben kineveztek a gyartduzem vezetdjenek.
= 2006 Ota ovitoskent forgacsolasi fémunkatars voltam.
Uj pozicio: forgacsold Gzemvezetd

Csaladi dgllapot: ndtlen

Lakohely: Paks

Hobbi, szabadidds tevekenyseg: utazas (felfedezd
korutak, kalandturak)

Gyartasi kapacitasunkat az elmult 5 évig szinte teljes
egeészeben az OVIT, illetve az atomerému kototte le.
Azonban a korszer( forgacsolasi technologidk folyama-
tos bevezetese es szerszamgepparkunk korszerdsitese
lehetdve tette, hogy allandoan bévuld termekspecifika-
cidinkkal és szolgaltatasainkkal immar az MVM ceégcso-
porton kivali megrendeleseket is tudjunk teljesiteni a
gyartastechnoldgia minden agaban, darabolastol a hé-
kezelésen keresztUl a finommegmunkalasig.

A nemzetkozi, de a hazai versenyben is mar regen nem
lehet a forgacsolt termekek gyartoinak olyan termekek-
kel piacra jutni, amelyek nem teljesitik maradek nélkul a
szerz&dott partner mindennemd kimondott es kimon-
datlan igényet. Azaz a mindség mara alapfeltétel. A mik-
néseg es a megbizhatdsag a két legfontosabb tenyezd,
amely kepesse teszi Uzemegysegunket arra, hogy a
lehetd legjobb megoldast nyujtsa partnereinek.

Ebben az erdfeszitésben kap kiemelkedd szerepet a
problemamegoldd es az innovacios kepesseg, ami elsé-
sorban a kollegak tapasztalati tudasaban testesul meg.

*k Kk kK

Nev: Schuttne
Balazsovics Monika
Szdletési idds: 1971.01.17.
Tanuimanyok. Kulkereske-
delmi Fdiskola ertékesftesi
szakirany, lakberendezd,
idegenvezetd

ANgol, német nyelvismeret

Rovid  szakmai  eéletat/ElSzE  munkahelyek/korabbi
oVItos beoszIasok:

= 1992-1993: Mader TV-tarsasag, produkcios menedzser
= 1994-1996: Arany-Hid Kulkereskedelmi Kft., kulkeres-
kedelmi vezetd

= 1996-1998: Berlin Cosmetics GmbH., képviseletvezetd
= 2002-2007: Haga Build Pool Kft., kulkereskedelmi
ugyintezd

= 2007-t81 OVIT Zrt., kereskedelmi ugyintézé (Acelszer-
kezeti Uzletigazgatosag)

Uj pozicio: értékesitesi osztalyvezetd

Csaladi allapot. ferjezett, egy fiugyermek edesanyja
vagyok

Lakohely: God

Hobbi, szabadidds tevékenység: Sport, lakberendezeés

Mi indokolta az Uj osztaly kialakitasat? Milyen feladatai
vannak az uj szervezeti eqysegnek?

Az elmult esztend®ben az egyre bévulG belfoldi eés
kulfoldi piaci érdekeltsegunk szerencsére egyre tobb
jelentds magyar es eurdpai aramszolgaltatonal tette is-
merté az OVIT Zrt. Acélszerkezeti Uzletigazgatdsaganak
nevet. A mara mar termelésunk tobb mint 50%-at jelen-
8 exporttevekenyseg, amely piaci koralmenyek kozott
zajlik a napi kapcsolattartassal a vevdi igenyek maxima-
lis kiszolgalasaval, a piac folyamatos figyelésével tartha-
t¢ fenn, illetve novelhetd. Az Ertékesitési osztaly a meg-
rendelések lebonyolitasanak teljes folyamatat kovet
vegig, a szerzédesek megkotesetdl az oszlopok helyszi-
nen tortend feldllitasaig, amely mara mar tobb mint
500 megrendeles kezeleset jelenti, amit csak megfele-
I6en szervezett és Osszehangolt munkaval lehet kezelni.

Khok ok kK
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Neév: Katona Zoltan
Szdletest idd: 1979.12.01.
Tanulmanyok:

BME, okleveles gepeész-
mernok

Rovid  szakmai  életat/ElSzE  munkahelyek/korabbi
OVILOS beoszIasok:

= 2006-07: Electrolux Lehel Kft., Jaszbereény, tervezd-
mernok

= 2007-09: Electrolux Home Products Spa, Treviso,
Olaszorszag, tervezdmernok/projektmenedzser

= 200981 OVIT Zrt., godi tzem, gyartas-eldkeszitési
vezetd

Uj pozicio: gyartas-elékeészitési irodavezetd

Csaladi allapot: NOs

Lakohely: God

Hobbi, szabadidds tevekenység: Trazas, 1oveszet

Mi indokolta az Uj iroda kialakltasat? Milyen feladatai
vannak az szervezeti eqységnek?

Az Acélszerkezeti Uzletigazgatosag tertletein bekovet-
kezett valtozasok, a szervezet Uj strukturajanak kialakita-
sa es az acelszerkezet-gyartas U mukodesi modellje
magaval hozta a tevekenysegi korok Ujragondolasanak
szuksegesseget is. Mindezek alapjan a tovabbiakban
gyartas-elékeészites vegzi a megrendelStdl kapott
dokumentacié feldolgozasat, minden, a gyartas es a
logisztika szaméara szukseges rajz/dokumentum/NC f&jl
eldallitasat, az egyes megrendelések Utemezeset.

K’ kKA K

Neév: Molnar Monika
Szaletesi idds: 1972
Tanulmanyok:

Banki  Donat  MUszaki
Fdiskola - szervezd meér-
nok, menedzser

Banki  Donat Mdszaki
Féiskola - tanacsado
szakmernok

Rovid  szakmai  eéletat/ElSzE  munkahelyek/korabbi
oVItos beosziasok:

= 1995-1999: Fdiskolai tanulmanyainak befejezése
utan a GE Lighting Tungsram Rt. Bp. Program
Management Team tagja

= 2005-2007: az OVIT ZRt, godi KAGU: Tervezési,
technologiai  eés  gyartas-eldkeszitesi  osztalyanak
munkatarsa

= 2007-2009: Gazdasagi iroda munkatarsa

Uj pozicio: gazdalkodasi irodavezetd

Csaladi dllapot. ket kislany édesanyja (8 és 10 évesek)

Lakohely: VVac

Hobbi, szabadidds tevékenyséqg: Csalad, kirandulas,
olvasas

Az gi/kibovalt szervezeti eqységnek milyen feladatai
vannak? Mi indokolta az Uj iroaga kialakftasats

Az acelszerkezet-gyartas uj muokodesi modelljenek
kialakltasa a tamogato tevékenysegek ujragondolasat is
Jelentette, gy kerult sor a Gazdalkodasi iroda kialakita-
sara. Az iroda feladata az Uzletigazgatosag tenyleges,
napi gazdasagi ugyeinek intézese, kontrollingszems-
leletben mUkodd vezetdi szamvitel biztositasa, amely
dontéshozatal soran gazdasagi informaciokkal latja el
az ACUZIG vezet6it és a termelési igazgatot. Ezen
tulimenden kiegeészult a termeléshez kozvetlendl nem
kapcsolodd egysegek iranyitasaval, az erdforrasok
— mint human erdforras, informatika, termeldgepek
karbantartasa, telephely — Uzemeltetésével. Munkatar-
saimmal egydtt a rank bizott feladatokat igyekszank
pontosan es lelkismeretesen elvégezni, segitve
kolleégaink és a kapcsolddod szervezetek munkdjat.

Khok ok kK
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Nev: Palko Istvan
Szdletési iad: 1980.11.20.
Tanulmanyok:

GATE-TSF: gépészmermok,
| TSF: mindségbiztositasi
szakmeérnok

Rovid  szakmai  életat/ElSzE  munkahelyek/korabbi
ovitos beosztasok:

= 2003-2005: Fabricom Electrical PVV Kft., mindseg
ellendr, mindsegbiztositasi asszisztens

= 2005-2009: OVIT Zrt. godi zemeében mindseégbizto-
sftasi asszisztens

Uj pozicio:minéségbiztositasi irodavezetd

Csalaar allapot: egyedulalld

Lakohely: Nagykata

Mi indokolta az Uj iroda kialakftasat? Milyen feladatai
vannak az Uj szervezeti eqységnek?

Az U] szervezeli felépités szukségesse tette a tobbi
egyseg mellett a mindsegbiztositasi részleg fejleszteset,
boviteset is. Az iroda f& tevekenysege a kulonbozd
részlegek integralt rendszer szerinti mikodtetese, s
ezaltal a mindsegi termelés, szolgaltatas biztositasa,
tovabbé folyamatos fejlesztesi lehetdsegek  keresese,
a folyamatok javitasa, hogy a termek vagy szolgaltatas
a megrendeld igeényeit mindenkor maximalisan
kielegitse.

kA KAkK KK

Projektjeinkrd]

Bicske 400/120 kV-os transzformator-alallomas
|étestése

A mostani cikkemben a Bicske 400/120 kV-0s transz-
formator-alallomas kivitelezesi munkairol szeretnek frni
nehany sorban a Hiradd olvasoinak.

Ahogyan az mar koztudott, 2009 vegeén, unnepelyes
keretek kozott kotottuk meg a szerzddest a MAVIR
Zrt-vel az alallomas-épitési munkak elvegzeseére.
Ekkorra mar az engedeélyezeési tervek is elkeszultek. A
terdlet, ahol nemreg egy tobb hektaros kukoricas volt,
az év vegere jelentdsen megvaltozott képet fog
mutatni. Ez alapjan a beruhazas meéltan nevezhetd
z0ldmez&s beruhazasnak. ..

Visszatekintve az elmult id6szakra, ez a legnagyobb
hordereji munka, amit a MAVIR megrendelt télunk
400/120 kV-os transzformator-aldllomas  epitése
kapcsan, gy amikor majd megindulnak a primer-sze-
kunder szerelesi munkak, az OVIT Zrt. rengeteg
munkavallaldja fog az alallomason dolgozni.

Par szoban az elézményekrdl: a tertletet mar megvasa-
rolta a megrendeld, a megel®zd feltarasra is leszerzdd-
thnk a regeszeti szakhatdsaggal, majd az engedelyt is
megkaptuk a Kulturalis Oroksegveédelmi Hivataltol.
Mivel az épitési tertlet kétharmad reszén kozepkori
maradvanyokra utald leleteket azonositottak, a munkat
leallitottak a feltarasok idejére.
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Ez szamunkra kedvez&tlen hir volt, mivel amig a rege-
szeti munkalatok folynak, a kivitelezeést csak szakaszosan
lehet veégezni, és a régeszeti hivatallal az engedélyezte-
tesi folyamatokat is Ujra kellett kezdeni, ami aprilis 1-jei
legkorabbi kezdeést eredmenyezett.

A szerzddeés szerint pedig az allomast at kell adni
december 15-g.

Ez azt jelenti, hogy mindossze csak 9 honap all rendel-
kezéstinkre a durva tereprendezeéstdl kezdve a foldeld-
halo fektetesen, keszulekalapozason, primer-szekunder
szerelésen at az uzembe helyezésig.

A terUleten a terepviszonyok se nevezhetdek kifejezet-
ten idedlisnak, az allomas északnyugati sarkaban egy
tObb meéteres bevagast kell kialakitani, mig a vele szem-
ben levd oldalon egy tobb meteres feltoltést kell
keésziteni, ami tobb mint 50.000 m’ fold mozgatasat
Jelent.

A humuszréteg vastagsaga is tobbszorése a mas
allomasokon megszokottnal, és ez ismet szamos
probléméat eredmenyez.

Jelen pillanatban az alabbi készultségi szinten tart a
kivitelezes:

Az eplteszeti kiviteli terveket elkeszitettuk, a javitasokat esz-
kOzOItUK, a teruleten, ahol lehetett, a humuszt lefejtettik,
rendeztUk, epitjuk a vezényldeplletet, a tdziviztarozd
medenceket, es a bekotdut alapozasa is elkeszult.
Persze turelmetlenul varjuk a régeszek felvonulasat, es
munkakezdését, ami most mar tényleg csak napok
kérdese.

Amint a 400 kV-os mez&k munkatertleteinek az atada-
sa-avetele megtortenik, azonnal szamos munkacso-
port vonul fel a tertletre, eldszor az epitész alvallalkozd
kezdi a munkat a durva tereprendezessel €s a vizelve-
zetd haldzat kiepitéseével.

Azutan jon a Kozponti alallomas letesitesi uzem a fold-
eléhalot fektetni, majd kdzvetlenul ezutan a Kozponti
tavvezetek létesitési Uzem a portal és keészulekalapok
epitéset kezdi meg.

Az elkeészult alapokat ismételten a KALU csapata
NVESZI kezbe” és szereli fel az acélszerkezeteket és a ke-
szulekeket, majd elvegzi a kabelezesi es egyeb primer-
szekunder szerelési munkakat. Vegezetll pedig az
Uzembe helyezési, diagnosztikai feladatokat kell elve-
gezni a decemberi honapban.

A hataridd tartasahoz szukséges, hogy minden
szakterulet legalabb 2-3 munkacsoporttal vonuljon fel.
Ez viszont azt jelenti, hogy a legnagyobb letszam eler-
heti a 200-250 f&t is. Ennyi ember munkajanak az
megszervezesére, a folyamatok iranyitasara kelld figyel-
met kell forditani, maximalis korultekintéssel és ossze-
hangoltan, egymas munkajara figyelve kell dolgozni.

Mester Péter projektmenedzser (Haldzati projekt osztaly)

Részvetel nemzetkdzi palyazaton,

avagy
virrad-e rank Nap Egyiptomban!?

Ezen koltdinek szant felvetes igazan konnyednek tnik
az egyiptomi probalkozasainknal mar eddig raforditott
energiakkal, illetve a remenybeli nyeres esetén a meg-
valdsitas soran rank varo feladatokkal dsszemerve.
Nehany szo az eldzmenyekrdl. Egyiptomban igen
erételjes gazdasagi fejlédes indult meg az utébbi évek-
ben, s dacolva a vildgban hangoztatott valsaggal,
evrél-évre Ujabb s Ujabb beruhazasok kezdddnek a
minket érinté energetikai iparagban is.

Kicsit bonyolult, de megbizhatonak tind Ggynoki
kapcsolaton keresztul jutottunk informaciohoz az aktu-
alisan temat szolgaltatd projektrél 2009 decembere-
ben. Gyors tajekozodas és gondolkodas utan pedig
vallalatvezetesunk arrdl dontott, hogy a lehetdseg
megeér egy probat, vasaroljuk meg a komplett ajanlati
dokumentaciot.

Ugynokunk egyedien gyors szallitasmodjat — a kb.
15 kg-nyi anyagot a repulégep biztonsagi érere bizva
Juttatta el Magyarorszagra — igazan a kilras datumozé-
sanak megpillantasa utan értettuk meg. Az elsd kiadas-
ra, azaz a tendereztetési folyamat meginditasara 2009
majusaban kerult sor, decemberben csak a muszaki

10
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tartalombeli valtoztatasok kerultek kiadasra. A tobbi
palyazo ezek szerint hozzank kepest kozel fél éves elén-
nyel kezdhetett ajanlatanak kidolgozasahoz. A kezdeti
sokknhatason tUljutva azonnal létrehoztunk egy kis
csapatot, mely szisztematikusan feldolgozva a muszaki,
gazdasagi es kereskedelmi elvarasokat vagott neki az
ajanlat osszeallitasnak.

Az East Delta Egyiptom hat nagy aramtermeld cégének
egyike, Kairotol kb. 120 km-re délkeletre, a Szuezi-0bol
pargan fekvd El Sokhna telepulés kozelében nemzetko-
zi banki finanszirozassal kivan létesiteni egy Uj 2x650
MW teljesitmenyl  szuperkritikus (ami extra nagy
nyomason valo Uzemelest jelent) kombinalt ciklusu
szénhidrogen tuzelést erémdvet. A palyazat szerinti
500 kV-os kapcsoldallomas ennek az erémuinek az
atviteli halozati csatlakozasat fogja biztosftani.

A palyazat kulcsrakesz kivitelezesre vonatkozd kovetel-
menyt fogalmazott meg, melynek gy tartalmaznia
kellett az adott telephelyen beluli letesitmeny 0sszes
tervezesi, berendezesbeszerzesi, epiteszeti, villamostech-
nologiai és Uzembe helyezesi feladatat.

Itt epul majd az Uj alallomas, mogotte pedig az Uj erému

A szallitési terjedelem reszet kepezd ket gydjidsines,
SF6  gazszigetelést)  tokozott
— ajanlatunkban az itthon is alkalmazott ABB ELK3 tipust
Javasoltuk — jelenleg ket transzformator es ket tavveze-
tek csatlakozasara alkalmas modon fog kiepulni, és
rendelkezni fog sinathidaléval is. A berendezést a
szinten a palyazat reszet kepezd, most megepitendd
épuletben kell elhelyezni, melyben — szamunkra
Ujszerl) feladatkent — gondoskodni kell a sivatagi

kapcsoloberendezes

korulmenyeknek medgfeleld  legkondicionalasrol. A
tavvezeteki fogadoportaloknal telepitendd szabadtéri
készulekekhez, illetve az erémui blokktranszformatorok-
hoz az epuletbdl kivezetett 500 kV-os SF6 szigetelest
tokozott sinezés fog csatlakozni. A palyazat része a
kapcsoloberendezes  teljes veédelmi, mezdvezerld,
iranyitastechnikai es tavkozlesi rendszerenek, valamint
az egyen- és valtakozd aramu segéduzemi berendeze-
seknek a széllitasa, telepitese eés Uzembe helyezése.
A csatlakozd 500 kV-os tavvezetekek ellenoldali
aldllomasain is ki kell eépiteni az érintett mezdk vedelmi,
automatika- és tavkozlési rendszereit. Ajanlatunkban le-
hetdseg szerinti maximalis mertekben tamaszkodtunk
az altalunk jol ismert hazai gyartmanyokra (pl. Protecta,
Prolan), melyek mUszaki megfeleldsegukon tdl kedvezd
arszintjukkel javithatjak nyereési eselyeinket.

A palyazati feltételeknek megfelelden kidolgozott — csak
mennyisegi adatot tekintve 90 kg-ot meghalado
Ossztomegl — arajaniatot  2010. marcius 7-én sikere-
sen beadtuk. A palyazatra az OVIT-on kivul még hat
nemzetkdzi, illetve egyiptomi ceg nyljtott be ajanlatot.
Bontaskor a kilrd csak az alapfeltételek — megfelel® cso-
magolas, felhatalmazas és bankgarancia megléte —
teljesfteset vizsgalta. Ezt kovetden az elsd korben az
ajanlattevék felkeészaltsegen és alkalmassagan kival a
megajaniott muszaki megoldas megfeleldseget fogjak
attekinteni. Az ily modon medfeleldnek mindsitett
palyazok kereskedelmi ajanlata kerdl csak felbontasra.
A kiértekelés els¢ korének lezarasara 2-3 honapon
belul, mig a palyazat eredmenyhirdetesere ezt kovetd
tovabbi 1-2 honapon belul kerdihet sor.

igy siker esetén a megvalositas varhatdéan 2010
Oszen lesz indfthato. Tekintettel arra, hogy az alallomast
2013 tavaszara kell Uzemképes allapotba hozni,
gy egyelére meg nem latszik lehetetlennek ezen
elvaras végrehajtasanak teljesitése. Ugyanakkor a fel-
adatot meégsem szabad alabecsulni, marcsak a kozel
5 Mrd Ftos értekre tekintettel sem, hiszen szamos
ujdonsag — mind a mudszaki megoldasok, mind a
szervezeti/projektmukodes  tekintetében — gyors és
hatekony kezelésevel kell szamolni.
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Szomszedos 220 kV-0s alallomas rész

Jelenleg bizhatunk a kozeli, vagy tavolabbi sikerben,
melynek elsd lépcsdjet az ajanlat benydjtasaval, az
OVIT nevenek megismertetésével eldkészitettuk.

Kovats Janos és Gottlinger Attila (Aramszolgaltatoi és
nagyipari projekt fémeérnokseég)

K’ kKA K

Energiaellatas biztositasa a
Sopron-Szombathely-Szentgotthard
vasutvonalon
- GYSEV Koérmend aléllomas letesitése -

A Gydr=Sopron-Ebenfurti Vasut Zrt. 2009. ev decem-
berében tette kozze Energiaellatas biztositasa
Sopron-Szombathely-Szentgotthard vasttvonalon”
targyu nyilt kozbeszerzesi eljarasat.

Az eljaras cimeébdl egyértelmlien nem olvashatd ki a
pontos feladat, ezért par mondatban ek rola. Az
E.ON Eszak-dunantuli Aramhalozati Zrt. kormendi alal-
lomasanak tertletén a GYSEV Zrt. szamara gydjtésin
hosszabbitassal, egy transzformatormezds es ket kitapla-
lassal rendelkezd alallomast kell épiteni. A 25 kV-0s toko-
zott kapcsoloberendezeést, az iranyftastechnikai keszule-
keket &s az ezek ellatasat kiszolgald készilekeket (a MAV
Zrt. szamara Szajolban epftett aldallomashoz hasonldan)
a kiras alapjan konténerben kell elhelyezni. A munka
magaban foglalja a tervezést, engedeélyezest, épitésze-
tet, készulekbeszerzeset, primer-szekunder szerelest,
Uzembe helyezést, probatzemet és a muszaki atadast.
A dokumentacid attanulmanyozasa utan az eérintett
ovitos szakaggal egyeztetest tartottunk, es nekilattunk
az ajanlatunk kidolgozasanak. A helyszin megismerese
érdekében bejarast is tartottunk. Itt a havas taj mellett

kellemes meglepetesek fogadtak minket, igy pl.. a
foldterdlet ki van pucolva” nincsenek benne készulek-
alapok, és az E.ON mar kiépftett egy 3 fazisu taplalast
biztositd szekrenyt a munkaterdlet melle.

Ezekre az elénydkre szukseq is lesz, mert a kifras szerint
nagyon keves: 262 naptari nap all rendelkezésre a
teljes kivitelezeshez.

Ajanlatunk mar a keszhez kozeledett, amikor fellélegez-
hetttnk eqgy kis iddre, mivel a beadasi hatariddt egy
hettel kesébbre tették, 2010. marcius 3-ra. Hianypota-
sok miatt az eredmenyhirdetés idépontja is csuszott:
2010. marcius 22-re. Az eredmenyhirdetesen cegunket
hirdettek ki a nyertes ajanlattevének.

Ezuton is kdszondm minden reésztvevének az ajaniati
id&szakban vegzett munkajat.

Szendrei Gabor
(Aramszolgaltatoi és nagyipari projekt fémérnokség)

Khok ok k ok

Pontos diagndzis, szakszerd karbantartas €s
Javitas az eseménymentes Uzemeltetés alapja

A DUFI, vagyis a MOL Nyrt. szazhalombattai telephe-
lyén a villamos haldzat zavartalan GUzemének fenntarté-
sa a vonatkozo szerzédes ertelmeben az OVIT ZRt.
Villamosenergia-ellatd uzemenek feladata. A szerzddeés
magaba foglalja az Uzemeltetési feladatokat, diagnosz-
tikai merések vegzeset, karbantartasi feladatok vegze-
Set, és szukseg eseten az Uzemzavari munkavegzest.

Az Uzemeltetés akkor kockazatmentes és biztonsagos,
ha pontosan ismerjuk berendezeseink allapotat,
tudjuk, mire képesek, meddig terhelhetdk, milyen
ciklusidével milyen  karbantartasi munkakat kel
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elvegezni, mikor es milyen soron kivuli javitésra szorul-
nak. Ezert nagyon fontos az allapotismeret, hiszen csak
Igy tudjuk a szukseéges beavatkozasokat megtervezni,
nemcsak muszakilag, hanem penzugyileg es feszult-
séegmentesitési szempontbol is, akar surgds Uzemzava-
rjavitas esetében is.

Az elmult evekben a Diagnosztikai Uzemben tortent
fejlesztések, muszerbeszerzések lehetéve teszik komp-
lex, teljes korl vizsgalatok elvégzését: kapacitas- s
vesztesegi  tenyezd merese a transzformatoron,
atvezetdszigeteldk kapacitas- es vesztesegi tényezd me-
rése, attetel s tekercsellenallas meéreése, fokozatkapcso-
|6 diagnosztika MT3 tipust muUszerrel, transzformator
FRA-mérese,  szigetelésiellenallas-meéreés,  visszatérd
feszUltseg merése, rezgésmeres az olajleereszté csapon
keresztul, a transzformator termovizios vizsgalata, es a
laboratériumi - vizsgalatok: hibagaz-analizis, - altalanos
olajvizsgalat, PCB-tartalom vizsgalat gyorsteszttel, kor-
rozivken-tartalom vizsgalata, szigetel@olaj furanvizsgala-
ta. Sok transzformatortipust a helyszinen fel tudunk
gerjeszteni, és rajtuk részleges kistlésmerest tudunk ve-
gezni a MAVIR ZRt. és Diagnostics Kft. szakembereivel
kozosen kifejlesztett mobil probaberendezéssel, melyrdl
eqgy korabbi szamunkban mar részletesen frtunk.

A 2009. evben vegzett diagnosztikai meresek eredme-
nyei az |. fogadd éllomas DHSV 40000/120 tipusu
transzformatoranak belsé hibajat mutattak. A mereési
eredmenyek kiertékelese utan szakertdi velemenyUnk-
ben az ,S” fazisu tekercs hibajat (pararell szalszakadas)
rogzitettuk. Egyéb hibakent az egyik 120 kV-0s
atvezetdszigeteld hibgjat allapitottuk meg, valamint
valoszinUsftettunk vaszarlatra utald hibat is. Javaslatunk
a gyartomuben torténd javittatas volt.

A beszallitas szuksegessegevel kapcsolatban kezdetben
voltak ugyan a tulajdonosnak fenntartasai, azonban a
merési eredmeények egyertelmuségeének, valamint nem
utolso sorban igazunk tudataban meggydzd erveink-
nek koszonhetben hamarosan megszuletett a dontes a
gyartomuivi javitasra.

A Tapioszelere tortend beszallitast kovetden a probate-
remben elvegzett mérések, majd a hibamegallapitd
kiemelést kovetd szemle megallapitasai teljes mertek-
ben igazoltéak a helyszini méresek és az azt kovetd
szakertdi vélemenyunk helyesseget. Minden meéresunk
helyes volt, és a meresi eredmenyekbdl  levont
kovetkezteteseink is azok voltak!

Ismerkedjunk meg a javitasi folyamattal:

A beszallitast kovetden a transzformatort letisztitjak:
gézborotvaval tortend mosas, zsirtalanitas az elsd
munkafolyamat, annak erdekeében, hogy a muhelybe
lenetdleg szennyezddesmentes allapotban keruljon.
Amikor megtortent a tisztitas, legelészor a transzforma-
tort a probaterembe viszik: a mozgatas a szereldében
vagy daruval, vagy pedig légparnaval torténik, a
prébateremben mar csak légparnaval mozgatnak,
meg a 300 tonnat meghalado oriastranszformatorok
esetében is.

A tapioszelei gyarba beszallitott 40 MVA-es transzformator

tisztitas utan

A mereseket kovetden a transzformator a szereldébe
kerdl. Ott leengedik az olajat, kiszerelik az atvezetd szi-
geteldket, kiemelik az aktiv reszt a tartanybdl, leszerelik
a hdtdket. Az elsd szemle akkor tortenik, amikor a
kiemelt aktlv részt talcara helyezik. A szemle sordn meg
minden olajos: a koteseket lehet szemrevetelezni, a
fokozatkapcsold atkapcsold részet, illetve a szigeteld-
anyagokon, a tartoszerkezeten a sulyos seruléseket.
Ezutan az aktlv rész kerozinos lemosasa, szaritasa kovet-
kezik, majd a masodik szemle: ekkor mar nem csépdg
az olaj, és minden jol lathato, hiszen a transzformator
aktiv resze szaraz és tiszta. A hasznalt, tehat sotet szind
olajal atitatott papfron nem lathato séralest most mar
nem volt nehéz észrevennil

A vasmagmeresek is igazoltak feltételezesunket és a
kozepss oszlopon részieges zarlatot (pakettazarlat)
mutatott a meresi eredmeny. Ennek javitasa abban
az esetben problémas, ha nem sikerul ,allo helyzetben”
megjavitani, ekkor vissza kell szerelni a felsd jaromszer-
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kezetet, hogy a vasmag elfektethetd legyen a tovabbi
szétbontashoz. Szerencsére tovabbi szétbontasra, a
vasmag kilemezelésére nem volt szukseg. Kozben
megtortent a terhelesatkapcsold atvizsgalasa: nem volt
erintkezd  beégés, rugonyomas-probléma,
ahogyan a diagnosztikai mérések is jonak mindsitették
az atkapcsolot.

mint

A megegett papir lefejtése utani allapot

Ameddig a hibahelyek javitasat vegeztek megtortent a
tartany feljitasa is. Uj, korszer(i szerelvényekkel szerel-
tek fel a transzformatort: valamennyi csap, szelep
cserére kerult, es az elavult, régi veddrelek, hdmersdk
helyett is Ujak, korszerlek lettek felszerelve. Ugyancsak
cserére szorultak a szekunder kabelek. Jelentds valtoz-
tatas tortent a hateési rendszerben: a régi keskeny hu-
8k helyett korszer(l széles radigtorok biztositjak a hitest
(30 radiator helyett 14 latja el ugyanazt a feladatot, es
cserélve lettek a pillangoszelepek is). A csere korszer()
htést biztosit, és olcsobb, mint a regi rendszer felujita-
sa. Atartany maga teljes kord korrozidvedelemmel lett
ellatva: a régi festekréteg homokszorassal tortend elta-
volitasa utan, jo mindsegl, vizbazisu, ezéert kornyezet-
barat alapozo es feddfestekkel lett bevonva.

A hibahelyek javitasa utan osszeszerelésre kerult az ak-
tiv rész, helyére kerult az atkapcsold, majd a kalyhazas
kovetkezett. A kalyhazasra azért van szukség, mert a
szigetelbanyagokbdl ki kell vonni a nedvesseget.
A transzformatorok szigetelGanyaga legnagyobb
részben papir és prespan, tehat a celluldz valamilyen
formaja (kisebb mennyisegben rétegelt fa, pabit,
textibakelit, keripol, Gvegaraldit). Ezek a celluloz
anyagok legszaraz allapotban kb. 8 sulyszazalek vizet
tartalmaznak.

Ahhoz, hogy a cellulozszarmazekok olajjal atitatva jo
szigeteldkeépessegliek legyenek, annyira kell ket
szaritani, hogy viztartalmuk 0,5 szazaléknal kevesebb
legyen. Ezt az alacsony értéket csak hd es vakuum
egyuttes alkalmazasaval lehet elerni. A hdkdzleés, tehat
a szigetelbanyag felmelegitése torténhet levegdara-
moltatassal (konvekcio) vagy sugarzassal vagy kerozin-
g8z lecsapatasaval, vagyis a halmazallapotvaltozast
kiserd latens hd atadasaval. A szaritas alkalmaval a
szigetelbanyagok zsugorodnak, merettk csokken, ezert
a tekercsszoritd szerkezetek csavarjait utanhuzzak, és
elfordulas ellen lebiztositjak.

Vasmagzarlat méresre elékészitett, mar lecsupaszitott,

terhelesatkapcsold nelkuli transzformator

Ezek utan az aktiv rész beemelése, olajfeltolteés kovetke-
zik, majd a transzformator a probaterembe kerul. Ott
felszerelik meéresre, és elveégzik az atadasi meréseket:
szabvanyos méreéseket minden esetben, esetleges
megrendeldi igenyek esetén kulonleges vizsgalatokat.

Amikor befejezddnek a villamos méresek, ellendrzik a
korroziovedelmet: rétegvastagsag-mereset és tapadas-
vizsgalatot, vequl a szivargasi probat végeznek, amely
vizsgalat azt hivatott ellendrizni, hogy megfelelé-e a
transzformator tomitettsege.

Amikor minden rendben van, akkor keszftik elé a transz-
formatort szallitasra: kiszerelik az atvezetdszigeteldket,
azokat a tartozekokat, amelyekkel mar a transzformator
nem szallithatd kozdton vagy vasuton.
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A transzformator a probateremben: Uj hitdkkel,
szerelvényekkel, frissen festve, méresre elékészitve.
A transzformatortest alatt a legparnak lathatok

A gyari javitas hatariddre megtortént, a merések meg-
felelbek voltak, a transzformator a szerzédeses hatar-
iddre visszaszéllitasra kerult Szazhalombattara. A transz-
formator eredeti dllapotaban kozel 40 évig uzemelt,
gy gondoljuk, hogy a felujitast kovetden most meg-
kezdddhet szamara a ,masodik felids”

Sziva Istvan mdiszaki fétanacsos

Hatékonysagnovelesi vezetdi ertekezlet
az OVIT versenykepessegenek
Javitasa targyaban

Horvéth Mikiés vezérigazgato aprilis 7-re hatekonysag-
novelesi vezetdi ertekezletet hivott ossze az OVIT eldtt
allo aktualis kinfvasok attekintése, az ebbdl fakadod sur-
go6s teenddk meghatarozasa celjabol.

A vezérigazgatd Ur nyitd helyzetértekeleseben felidézte
azt az utat, amelyet az OVIT a gazdasagi valsag koze-
pette az elmult egy evben bejart a piaci kinivasokhoz
valo alkalmazkodas érdekeben. A 2009. évi mUkodes-
korszerUsitési program egyik eleme volt a hatékonysag-
novelesi lehetdsegek feltarasa. A valsag: eselyl”
szlogen jegyében a 2009. majus 8-ai vezetdi értekezlet
egyebek mellett feladatként jeldlte meg az OVIT

hatékonyabb mukodeshez, versenykepessegenez szuk-
seges valtoztatasok vegigvitelének a szukségesseget.
Addig kel befogni a zsak szajat, amig van bennel” —
hangzott tavaly a vezerigazgatoi uzenet annak erdeke-
ben, hogy relative j6 OVIT-poziciok mellett tegyuk meg
mindazokat a lépeseket, melyek e pozicid megdrzése-
nek elemi eldfeltételei.

Az OVIT jovobeli mUkodeését es annak sikeret alapvetd-
en befolyasolhatja a villamosenergia-torvenynek a
vonatkozo EU-Hiranyelven alapulo, ez év januari modo-
sftasa. E valtozas is azt erdsfti, hogy nem odazhatod
tovabb az OVIT intenzlv felkészitése a teljesen nyitott
versenypiaci mukodesre.

Ezt a felkészitést jOl tamogaya a januar 1-tél hatalyba
leptetett Uj SZMSZ, amelyben kiemelt hangsulyt kapott
a projektszemielet erdsitése. Az elmult honapokban
intenziv-muhelymunka zajlott — és zajlik jelenleg is —
a maodositott villamosenergia-torveny  értelmezeése és
hatésainak vizsgalata targyaban. (A torvenybdl fakado-
an 2012. januar 16l az OVIT-nak varnatdéan a nyitott
versenypiacon kell mikodnie. )

A valsag korulmeényei kozepette ez kulonosen nehez
feladat lesz. Nem konnyfti az OVIT helyzetét, ha pl.
valamely korabban biztosnak tlint milliardos projekt
torlesre kerul, vagy ha az adojogszabalyok valtozasabol
adodoan  tobbletterhek  jelennek  meg, avagy
legnagyobb megrendeldnk beruhazasi lehetdsegel is
Jelentdsen beszukulnek, stb.

A szorftd helyzetre reagalva az OVIT menedzsmentje
egyebek mellett dontott az Uj munkatarsak felvetelének
minimalisra szdkiteserdl, barmely soron kivuli berfejlesz-
tés tlalmardl, valamint a gazdalkodasi monitoring
bevezeteéserdl.
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Tovabbi fontos dontés volt egy atfogd hatekonysagno-
velési projekt inditasa. Az aprilis 7-ei rendkivlli vezetdi
ertekezlet f& celja e projekt indokainak es fé ismervel-
nek az érintett vezetdkkel vald megismertetese volt.

Kiraly Gyula kdzgazdasagi igazgato a projekt részletei-
rél szolva kiemelte, hogy a hatékonysagnovelesi projekt
celja egyrészt a jovedelmezdseg ndvelese, a versenyke-
pesseg javitasa, masreszt a mukodesi koltsegek csok-
kentese. A hatekonysagnovelesi ertekezlettel megindu-
16 folyamatnak a két megalakuld team réveén szeptem-
berre kell eljutnia a tarsasagi szintt dontesek meghoza-
talanoz, az intézkedesi prioritasok meghatarozasahoz.

A projekt iranyitd bizottsaga a vezérigazgatobdl, az
1gazgatokbol ¢s a Human erdforras osztaly vezetsjebd!
all, mig a projekt szakmai vezetdje a kbzgazdasagi
igazgato, koordinatora pedig a koordindcios vezetd. A
megrendelesek  jovedelmezdseget vizsgald team
vezet®je Varga Andras igazgato, mig a kozvetett koltse-
geket és egyeéb raforditasokat vizsgald team vezetdje
Papp Katalin osztalyvezetd. A teamekben a vezetdkkel
egyutt 8-8 f6 dolgozik, szukseg szerint tovabbi eréket is
bevonva.

A cegvezetes elvarasa, hogy a teamek nem lehetnek
szemelyes vagy szervezeti erdekek kepviseleti forumai,
hanem az OVIT megujitasaért dolgozd  szellemi
muhelyekkent kell mikodnitk.

A ceégvezetes a munka eredmenyekent a vesztesegfor-
rasok feltarasat, Ujratermelddeésuk megakadalyozasat, a
Jovedelmezdseg, a nyeresegesseq javulasat, az OVIT
piaci pozicidinak stabilabba valasat, azaz 0sszessege-
ben egy hatekonyabb, versenyképesebb OVIT-ot var.

=< et

Veqgul vezerigazgatd Ur megfogalmazta a jelenlévd
vezetdkkel kapcsolatos elvarasait. Egyebek mellett nyo-
matekkal felnivta a figyelmet, hogy munka soran nem
lenetnek tabuk. Minden esetben fel kell tenni a kerdest:
lenet-e az adott tevekenyseget jobban, azaz hateko-
nyabban, eredményesebben, egyszerlibben, gyorsab-
pan, olcsobban vegezni? Jelezte, hogy a munkanak az
OVIT egeszére ki kell terjednie (,Minden sarokba be kell
neznil”). Vegul a jelenlévd vezetdk felé hatarozott elva-
raskent fogalmazta meqg a projekttel kapcsolatos szeme-
lyes kigllast és tamogatast.

A hozzaszolok megerdsitettek a helyzet komolysagat,
es kialltak a projekt mellett.

A munka fejlemenyeirdl iddrdl iddre beszamolunk.

Gorgey Péter koordinacios vezetd
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Szakmai képzés az Egyestlt Allamokban
a General Electric-néel

Az MVM GTER Zrt. gazturbinas erémuveinek karbantar-
tasa es fejlesztési munkaiban valo részvetele egyike az
OVIT Zrt. teljes villamosenergia-ipart feloleld szerteaga-
z0 tevekenysegeinek. Amar 10 eves erédmuvek a 2010-
2011, evben jelentds fejlesztéseken esnek at, ahol rank
fontos szerep var, a tervezestdl a megvalositasban valo
részvételen at az uj rendszerek kesébbi karbantartasaig.
A Literi és Sajoszogedi ErémU General Electric (GE) al-
tal gyartott turbinavezerldjenek csereje valt a 2010-es
ev legfontosabb fejlesztési munkajava az erdmuivek ele-
teben. Az Uj vezerlés kikuszoboli a regi rendszer 12
eves korabol adodo bizonytalansagait, és uj, modern
alapokra helyezi az erdmulvek mukodeset. Ahhoz,
hogy tovabbra is jol felkészult szakembergardaval
alljunk a megrendeld rendelkezesere es megdrizzuk
vezetd szerepunket az erédmdvek iranyitastechnikajanak
ismeretében is, szuksegesse valt az Uj rendszerek
oktatasan valo reszvetelunk.

A MARK Ve turbinavezerld mérnoki oktatasara 2010.
Januar 23. és februar 12. kozott kerdlt sor Roanoke-
ban, az Egyesult Allamokban. Az OVITot két f6,
Matusek Mikics €s jomagam kepviseltik, mig az MVM
GTER Zrt-t Gydrffy Antal, Jambor Istvan, Lazar Robert
es Stankéczy Jozser.

Kis csapatunk januar 22-én reggel kelt Utra; akinek in-
dulas eldtt 3 orat sikerult aludnia, mar kipihentnek sza-
mitott a tarsasagban. A 24 Oras utazas ezert nagyon fa-
rasztora sikerult, de szerencsére a tanfolyam egy vasar-
napi pihendnappal kezdddott. Kicsit megismerkedtink
Roanoke-kal, ezzel a tipikus amerikai kisvarossal: ahol
gyonyoru es tiszta kornyezetben enni és vasarolni bar-
hol, barmikor lehet.

Az oktatas ket reszbdl allt: az elsd 10 napos tanfolyam
az yj turbinavezerlérél, mig egy 3 napos az adatgy(j-
tesrél es archivalasrol szolt. A GE magas szinvonald, jol
felepitett tematikaval mutatta be az Uj rendszer muko-
deset, hasznalatat, karbantartasat, hibaelharitasat és
programozasat. A deleldtt elmeleti oktatassal telt, mig

délutan az aznapi elmeélet gyakorlati feladatait kellett
onalléan megoldanunk specialis szimulatorokon, egy
kiadott feladatlista alapjan. Termeszetesen, ha elakad-
tunk, az oktatod segitett minket ravezetni a megoldasra;
helyes modon nem annak bemutatasaval, hanem
rakenyszeritve minket az onalld  gondolkodasra.
Casey-nek csak koszonettel tartozunk; az egyik legjobb
oktatét — és legviccesebb amerikait — ismertuk meg
benne.

A masodik, haromnapos tanfolyamra mar egész jol be-
lejottink ebbe a tanulasi formaba, olyannyira, hogy
nekunk is gyakran sikertlt a masik tanfolyam oktatojat
ravezetnunk a helyes megoldasokra: mint utolag kide-
rult, csak nekunk volt very easy” az altala elészor okta-
tott anyag, jollehet ezt a jelzét 6 maga gyakran han-
goztatta. Az adatgyUjté szoftverrdl szold tanfolyam eb-
pél kifolydlag néha nagyon vicces modon zajlott, a tol-
macsnak — nekem — neha nehezemre esett nevetes
nelkul leforditanom, vagy epp elhallgatnom a tobbiek
megjegyzeseit. Szerencsére azeért szép lassan ezt a
szoftvert is megismertUk; az oktatot meg udvariasan le-
pONtoztuk.

Az oktatasok kozotti hetvegek rendkivll izgalmasra sike-
rultek. Egy hatalmas terepjaréval igyekeztunk felfedez-
ni Amerikat. Az elsé hetvegen Washingtont latogattunk
meg: sajnos nem a Capitolium, a Fehér Haz, vagy a
Monument volt a legizgalmasabb pont a varosban. Az
eqgyik kollegank combcsontja aldozatul esett egy havas
muzeumi lepcsének, gy sikerdlt tobb orat a George
Washington University Hospital-ban eltoltentnk, mire
Stankoczy kollegat viszonylagos biztonsagban, az elko-
vetkezendd 2 hétre otthont ado korhazi szobajaban
hagytuk a masnapi mutétre varva. Megjegyzem, azota
a Veszhelyzetet nem nezem, belulrdl latva és csak
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tolmacskent is reszt venni benne mar nem olyan jo szo-
rakozas, mint fotelbdl nézni kedd este.

A masodik hétvegen a tanfolyam befejezese utan 700
km-re levé New York-ot latogattuk meg, az immar 5 fo-
re fogyatkozott csapatunkkal. Az eldtte levd napokban
az Gsszes media ,Snow storm is coming” (Hovihar ko-
zeledik) felirattal volt tele: gyanus volt, hogy mindenki
elelmiszert, holapatot és meleg holmit vasarol, de mi
azert csak magyarokbol vagyunk, ezek az amerikaiak
meqg ugyis eleg ijeddsek, Ugyhogy csak uditdt es csokit
vettunk a hosszu Utra.

Egyesek szerint tobb mint batorsag volt elindulni pen-
tek délutan: jomagam sem ereztem magam biztonsag-
ban éjszaka 1-kor, hoviharban, 20-30 cm-es hoban a
volan mogott, valahol egy amerikai autopalyan, alvo
kollegakkal a hatam mogott. Veégul Z2-kor alltunk meg
New Yorktol 50 km-re, ahol egy tipikus Utszéli motelben
viszonylag kipinentuk magunkat. Miutan kiastuk reggel
a ho aldl az autdt, elindultunk a varosba, ahol kitarta-
sunk meghozta a jutalmat, mint a mesekben: New
Yorkban mér egyaltaldn nem esett ho. Igy kényelme-
sen el tudtunk tolteni egy hétveget a varosban, amire
2 het is kevés, de mi nem terveztunk sokat aludni, és
ennek is nagyon orultink. A visszaut mar konnyebb
volt, vasarnap delutanra eltakaritotték az ,evszazad
havazasanak” nagy részet az autopalyakrol, Washing-
tonban meg ervenyben volt az autokra vonatkozo
kozlekedesi tilalom.

A haromhetes utazas a fenti eimeényeken til egy hatal-
mas, modern szakmai tudasanyag megismeresevel es el-
sajatitasaval jart. A megszerzett tudas gyakorlati alkalma-
zasa jelen cikk frasakor és megjelenésekor egyarant zaj-
lik; a sajoszogedi erdml egesz aprilist feloleld leallasa
alatt kell megszerelni es €letre kelteni” az Uj rendszert.
Cikkem megirasaval célom volt bemutatni az Atlanti-
ocean masik oldalan eltoltott harom hetet, es  felnivni
a figyelmet egyrészt a szakmai ismeretek, Ujitasok
kovetesének, megismeresenek fontossagara, masreszt
az angol nyelvtudas szUksegessegere. A vilag technikai
teren fejlddik a leggyorsabban, s sem egy mernok,
sem egy muszaki cég nem engedheti meg maganak,
hogy hosszur tavon jelenlegi tudasanak szintjen marad-
jon. A jovd egyszer a jelent fogja jelenteni, és nekunk
kell az Uj ismeretek elé menni, mieldtt ezt mas teszi meg
helyettunk.

Koszonet a lehetdségért az OVIT vezetdsegenek!

Bene Robert (Kdzponti szakszolgalati tzem)

Kdozeledik a Gyereknap

Mdjus 29-€én ismét a gyerekeke a fészerep!

Iden is valtozatos programokkal es musorokkal kedves-
kedunk a csemeteknek, amelynek koszonhetden,
remeljuk, egy Ujabb felejthetetlen napot tudhatnak
magukenak.

ANhogy azt mar megszokhattuk, ismet tobb telephelyen:
Budapesten, Felsdzsolcan, Tatabanyan es Pakson is ez
a nap a gyerekeke.

A godi, szazhalombattai és bicskei dolgozokat gyereke-
ikkel, unokaikkal a budapesti rendezvenyre varjuk, a
vertesieket pedig a tatabanyai szervezdk varjak nagy
szeretettel.

Az eldzd evi beszamolokbdl kiderdlt, hogy minden
helyszinen eélmenyekkel teli napot toltottek el a
csaladok, reméljuk, idén sem lesz maskent.

Mivel ebben az évben MVM Csoport Villamos Nap
nem kerul megrendezesre, ez a rendezveny egyben a
gyerekek és csaladok kdzos unnepe is lesz.
Avezeldseég es a szervezdk neveben kivanunk minden-
kinek oromokben gazdag gyereknapot!

2010. mdjus 29.

10 ératdl

Moldovan Szilvia (PR és kommunikacios iroda)
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Személyi hirek Uj belépdk
2010. januér
belepett 356
ebbdl szellemi 13 f6
fizikai 22 16
kilepett 4 f&
ebbdl szellemi 3 f&
fizkai 116
nyugdijba ment Boddcs Jozsef
I 6 szellemi (Marketing
2 16 fizikai F&mernokseg)
Budapesten szulettem. A Corvin Matyas Hiradastechni-
2010. februar kai Szakkozepiskola elvegzeése utan a Kando Kalman
Villamosipari MUszaki Fdiskola villamos gepek  és
belepett 19 16 keészulékek szakon szereztem diplomat 1987-ben.
ebbdl szellemi 9 6
fizikai 10 f6 Az abban az iddében meg kotelezd katonai szolgalat
utan 1990-t6l az OVIT-nal tavvezeteki uzemviteli
kilépett I 16 fizikai mérnokkeént kezdtem el dolgozni a KOMIG-en, majd
199181 a godi vezetekfelugyeldseg vezetdje lettem.
nyugdijba ment 2 6 fizikai Az dltalam iranyitott csapat vegezte a budapesti, €s Pest

Human erdforras osztaly

kornyeéki alap- és féeloszto-haldzati  tavvezetékek
uzemviteli és karbantartasi munkait.

Mar abban az idében motoszkalt bennem a gondolat,
hogy a tudasomat bdviteni szeretnem gazdasadi,
kereskedelmi ismeretekkel, ezért beiratkoztam a Kulke-
reskedelmi Foiskola masoddiplomas esti kepzeésere.
Oszintén megvallva arra gondoltam, hogy a meérnoki
€s gazdasagi ismereteimet osszehangolva tudom majd
hasznosftani az OVIT altal kulfoldon vallalt projekteknel.
Azonban az élet maskent alakult.

1994-ben a kbzgazdasz diploma megszerzése utan a
Mineralimpex kulkereskedelmi cegneél hataridds piaci
Uzletkotd lettem, a feladataim koze tartozott a kdolajra
és olajtermékekre vonatkozd fedezeti és opcios
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ugyletek kotese. Emellett kepviseltem a ceget a
Budapesti Arutézsdén ¢és kétheti rendszerességgel
irtam olajpiaci beszamolokat a Napi Gazdasagban. Ezt
kovetden 1997-181 ket even at brokerkent tevekenyked-
tem a K&H arutdzsdei reszlegeben, errél a két évrdl
igazan nem mondhatom, hogy stresszmentes iddszaka
volt az eletemnexk.

A szivem visszahuizott a villamos ipar fele, ezert 1999-
ben egy japan-magyar tulajdonu tavezeteki szigetel®-
gyartd cegnél helyezkedtem el. Az els¢ években mer-
nok-tzletkotdkent dolgoztam, majd 20048l kereske-
delmi és marketingigazgatod lettem, mely poziciot a
mult ev végeig toltottem be. A munkam soran sikerult
Jelentésen novelnunk a ceg kulpiacokrol szarmazo ar-
bevetelet, az Uzleti kapcsolataink bévalésenek is ko-
szonhetem, hogy a vilag szamos orszagaba eljutottam.

ld&kozben elvegeztem a Budapesti Mlegyetemen az
MBA szakiranyu képzest, amelynek keretében korszerti
penzugyi es menedzsmentismeretekkel gyarapithattam
tudasomat.

lden januar ota dolgozom a Marketing FOmeérnokse-
gen, mint marketingmenedzser. Feladatom az OVIT
bel- es kulfoldi kapcsolatainak fejlesztése, kulonos tekin-
tettel a nemzetkozi tendereken valo reszvetel elékeszite-
sere es lebonyolitasara. Nagyon orulok, hogy annyi év
utan visszatérhettem az OVIT-hoz: amikor beléptem sok
régi kollégaval kedves ismerdsként Udvozoltuk egy-
mast. Ugy érzem, az elmuilt 3 honapban siker(ilt jo kap-
csolatot kialakitanom a munkatarsaimmal, akiket igazan
rokonszenves és segitékesz embereknek ismertem
meqg. Remélem, munkammal raszolgalok kollégaim
bizalmara és minden tekintetben hozza tudok jarulni az
OVIT sikereihez.

Csaladommal a XVI. keruletben lakunk, 4 gyermekunk
van, feleséegem veégzettsege szerint Uzemgazdasz,
Jelenleg legkisebb fiinkkal, Balint Barnabassal gyesen
van. Dori lanyunk 17, Balazs 15 éves, mind a ketten
gmnaziumba jarnak, Domonkos 6 éves, jelenleg még
ovodas. Szabadiddm szinte kizarolag csaladom kore-
pen toltom, hiszen ennyi gyermekkel koralveve mindig
lehet elfoglaltsagot talaini. Szeretunk kdzos  csaladi
programokat 0sszehozni, peldaul biciklizank, pingpon-
gozunk, kirandulunk vagy sielunk, és persze a kozos
jatékrdl sem feledkezunk el.

hAAhAARAA A A A A A A A A A A A A A A A XA A A A A A A A A A A A XA LA AA

Kovacs Attila
(KSZU — Villamos Labor,
Szazhalombatta)

Miskolcon szulettem, 2004 oOta Budapesten élek.
Szekszardon érettségiztem, majd a technikumot is ott
vegeztem, es mellette eqgy szoftvertzemeltetdi tanfolya-
mot is elvegeztem, melyet kivaltottam ECDL-be is.
Jelenleg a BMF-KVK-t végzem tavoktatason. 2009.
november 16-an kertiitem az OVIT Zrt-hez, a KSZU-be,
a szazhalombattai olajfinomitoba. It egy vegyes korosz-
talyd csapatba kerultem. Kollégaim nagyon kedvesen
fogadtak, igy sikertlt hamar beilleszkednem, es ennek
koszonhetéen remekul érzem magam. Igyekszem a to-
lem telhetd legjobban végezni a ram bizott feladatokat.
Nagyon szeretek moziba es szinhazba jarni. Szabadidd-
met tanulassal, baratokkal toltom leginkabb.

KA AKAAKRAAARAAAAAAAAARAARAAAAA A A A AR A A XA A KA AL A A

Tallai Norbert
(Tavkozlesi Uzem)

Esztergomban szdlettem, 33 eves vagyok. Kisebb-na-
gyobb orszagos kitérdket kovetden ismet Taton elek.
Kdzepiskolai tanulmanyimat az esztergomi Szent Istvan
Gimnazium es Hiradastechnikai  Szakkdzepiskolaban
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folytattam, ahol az oteves képzes utan vezetekes tav-
kozlési technikusi bizonyftvanyt szereztem. A Széchenyi
Istvan Egyetemen, gazdalkodasi szakon, kozgazdasz-
kent diplomaztam. Az oklevel megszerzese utan Gydr-
be koltdztem, ahol egy holland multinacionalis cégnel
dolgoztam harom even kereszttl, mint technikus, illet-
ve termelesi csoportvezetd. Ezt kovetben az orszag
kozépponta felé vettem az iranyt, s kilenc éven at egy
Japan multinacionalis céegnél tevekenykedtem csoport-
vezetdkent, termelési vezetdkent, majd pedig termelesi
menedzserkent. A napi operativ. munkakon feldl
projekgellegll feladataim voltak, amelyek kulonbozd
iddintervallumokat oOleltek fel, és amelyek igazi kihfvast
Jelentettek. A legfontosabb mindkdzul a Mercedes-
Benz CD-lgjatszok gyartasanak bevezetese volt. Az OVIT
Tavkozlesi Uzemehez tavaly december elején csatlakoz-
tam, hogy a projekgjellegll tapasztalataimat megosztva,
a lehetd legjobb eredmenyeket erhessuk el.
Szabadiddmet igyekszem a lehetd legvaltozatosabban
eltolteni, a sportot illetéen leginkabb a labdajatékok
vonzanak, Ugymint a tenisz, a labdarligas, valamint az
asztalitenisz.

KAAKAAKRAAAAA A A A A A AL A AL A A A XA A A A AL A AL XA A A A A XA A

DoémosKiraly Gloria
lIdiko
(Gazdalkodasi iroda,
God)

Budapesten szulettem, de gyermekkorom oOta egyik
kedves varosomban, Godon elek. A gimnazium
elvegzese utan a Kertészeti Egyetemen szereztem ker-
tészmernoki diplomat. Az élet azonban messze sodort
ettdl a palyatol, és vegul a penzugy-szamvitel tertleten
kezdtem el dolgozni. El&szor egy szamviteli ugyintézd
tanfolyamon, majd a BGF Pénzugyi es Szamviteli
Féiskolai Kar altal szervezett ketéves posztgradualis
kepzésben bdvitettem szamviteli szakmai tudasomat.

Korabbi munkahelyeimen adminisztrativ.- munkakat,

majd pénzugyi asszisztensi feladatokat lattam el, amely
soran sokret’ gyakorlati ismeretet szereztem. Legutobb
egy amerikai ceg magyar leanyvallalatanak penzugyi
reszlegenel, egy eleg specidlis terdleten tevekenyked-
tem. A cég amerikai konyvelésében vettem részt, és az
azt alatamasztd nyilvantartasokat, kimutatasokat keszi-
tettem. Itt betekintést nyernettem egy multinacionalis
ceg mukodesebe, és sok tapasztalatra tettem szert.
2009 decembereben helyezkedtem el az OVIT Zrt.nel,
miutan ikerlanyaimmal, Viviennel és Lilianaval majd
4 évet otthon toltottem. Baratsagos légkor és segitd-
kesz kollegak fogadtak, ami segitette a hosszabb kiha-
gyas utani gyors beilleszkedest Uj munkahelyemen.
Gazdasagi asszisztenskent elsd feladatom volt a nyug-
dijba vonuld kollegandtdl a penztar atvetele es tovabbi
zOkkendmentes mukodésének  biztositasa. Azonban
naprol-napra egyre melyebb ismereteket szerzek a
Gazdalkodasi iroda tevekenysegeinek egyeb teruletein
is. Egyre jobban sikertl megismernem a cegspecifikus
folyamatokat és ugyintézéseket, amelyekben ezentll
aktivan es legjobb tudasom szerint reszt fogok venni.
Szabadiddbmben, ha tehetem, szivesen utazom, slelek;
szeretek kertészkedni, olvasni, moziba jarni és tancolini.

KA A A A A hhh A A rrhrhkhhhhhhhhhdkdkhkhhhhk kv hhkhkk

Az Integralt Rendszer hirei

Az OVIT ZRt. MinGségalapu Integralt iranyitasi
rendszere kiépltésenek torteneti attekintetése
4. resz (folytatas)

A tanusftott mindségbiztositasi rendszer folyamatos
tovabbfejlesztésének 1épcsSi

1997-ben tandsitottak a vasszerkezetgyartd hegesztd
szakmunkasokat. A Kalibrald Laboratérium akkreditacios
eliarasat 1999-ben, a Vegyi Laboratériumét 2000-ben
folytattak le. A mindsegbiztositasi rendszert 2002-ben fej-
lesztette a ceg mindsegiranyitasi rendszerre es ez évben
valosult meg a kornyezetkdzpontl iranyftasi rendszer in-
tegralt kiepitese. Ez evben lett akkreditalt a Termovizios
Labor. Az integralt mindseg- és kornyezetiranyitasi
rendszer tovabbfejlesziesere 2004-ben a munkahelyi
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egeszsegvedelem  es  biztonsag iranyitasi  rendszer
integralt kiepftésével kerult sor.

Ezen munka soran alakult ki a rendszerszabvanyok ele-
meinek megfeleltetésével a rendszerdokumentacio veég-
leges, haromszintes formaja, a Rendszer Kézikonyv, a
Rendszer Eljarasi Utasitasok, a Rendszer Munkautasitasok
kore. A mindséguqgyi szervezet az egyes rendszerszabva-
nyok specidlis kovetelmeényei szerint valtozott az integralt
rendszer szervezeteve, a Mindseg Tanacs a kompetens
szabalyokkal bdvult az Integralt Rendszer Tanacsava.
Ezek feladatai praktikusan kiegeészultek a vonatkozo ira-
nyitasi rendszerek kovetelmenyeibdl adodo feladatokkal.
Ezekkel az intézkedésekkel a tarsasag felsd vezetese meg-
valositotta a MIR/KIR/MEBIR-feladatok egyuittes kezeleéser,
a folyamatokban, tevekenysegekben kozremikodd alkal-
mazottaknak a mindseg-, kornyezeti, €s munkahelyi
egeszsegvedelmi és biztonsagi (MEB] elvarasok  iranti
kozos feleldssegvallalasat.

Az Integrait Rendszer tervezése

A tarsasag felsd vezetése gondoskodik arrdl, hogy a
kittizott célok a mindseg, kormyezeti, valamint munkahe-
lyi egeszsegvedelmi es biztonsagi politika alapelveivel, a
tarsasag celkittizeseivel dssznangban rovid es kdzeptavon
meghatarozasra keruljenek. A kittizott célok merhetd ada-
tokra epulnek, tarsasagi, illetve divizioszintlek, eves jova-
hagyasuk az Integralt Rendszer Tanacsa feladata. A meg-
fogalmazott célok teljesiteseének mérése iddszakosan tor-
tenik, ertékelesere a targyi iddszak vegen kerul sor.
Afelsd vezeteés meghatarozta, megtervezte, €s eljarasok-
ban szabalyozta azokat a folyamatokat, amelyek szukseé-
gesek a tarsasag Uzemviteli és letesitesi tevekenysege-
nek eredmenyes vegzesehez. A tarsasag Integralt Rend-
szere a jelen Kezikonyvben és a kapcsolodd Eljarasi
Utasitasokban a szukseges reszletesseggel kerultek sza-
balyozasra.

A feladatok megfeleld mindsegul teljesitéséhez, a terve-
zett eredmenyek elerésehez a vezetdseg a szukseges
eré- es informacioforrasokat meghatarozta, s folyama-
tosan biztosija a szervezeti egysegek reészére. Ezek
fejleszteése a vevdi igenyek valtozasaval folyamatosan tor-
tenik.

Az Integralt Rendszerben torténd valtoztatasokat, a
tervezelt modosftasokat, ezek bevezetéset a tarsasag In-
tegralt Rendszerenek vezetdje koordinalja, aki operativ
kozremUkodeésevel biztosfja a rendszer mUkoddkeépesse-
get, felulvizsgalatat.

Kornyezeti és MEB-tervezés
Kormyezeti tenyezdk

A tarsasag szabalyozta az uzemviteli és letesftesi teve-
kenysegekbdl fakado, kornyezeti hatast okozo tenyezdk
felmeéréset, ertekeleset es nyilvantartasat. A szabalyozas
célla az, hogy az igazgatosagok, es azon belul a
szervezetli egysegek szintjen a tevekenysegukkel ossze-
fuggd, a kormyezetre hatast gyakorld tenyezdk azono-
sftasra kerdljenek, amelyeket az egysegek befolyasolnak
es kezelnek a kornyezetvedelmi feladataik soran.

A tevékenysegekhez kapcsolodoan a szervezeti egyse-
gek ertékelték a kornyezeti tényez&kbdl keletkezd kor-
nyezeti hatasokat, amelyek a tarsasagnal:

- alegszennyezes,

- atalajszennyezés,

- a talajvizszennyezes,

- a zajterhelés es rezges,

- az 50 Hz-es villamos- és magneses tér hatasa,

- az eldvilagra gyakorolt hatas,

- aveszelyes es egyeb hulladekok,

- amunkavegzeés kornyezetre gyakorolt egyeb hatasai.

A szervezeti egysegek evente legalabb egyszer felllvizs-
galjak es ellendrzik a vonatkozo eljarasi szabalyozasban
meghatarozott kozvetett es kozvetlen kornyezeti tenye-
zOket es hatasokat, kiemelten kezelve a jelentdseket.
Az Osszegydjtott informaciokat a tarsasag tarolja, es
gondoskodik azok naprakesz allapotardl es a valtozasok
atvezeteserdl.

A kornyezeti tényez&k azonositasat el kell végezni min-
den Uj fejlesztesnel, technologianal es a modositott te-
vekenysegekre is.

A veszelyazonosltas, a kockazatértékelés és a kockazat
kézbentartasanak tervezeése

A tarsasag szabalyozta a veszelyek folyamatos felmere-
senek modjait, a kockazatok értekeleset, es bevezette a
szUkséges intézkedeéseket a kockazatok kézbentartas-
ara, amelyek magukban foglaljak:

- a tarsasag folyamatainak rutin, illetve nem rutin teve-
kenyseget,

- a folyamatokat megvalositd munkahelyeken kozre-
mukodd alkalmazottak, a munkahelyen tartozkodd
alvallalkozok és idegenek tevekenyseger,

- a munkahelyeken levd berendezeseket, eszkozoket es
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felszereleseket fuggetlendl attdl, hogy azokat a tarsa-
sag vagy mas valaki bocsatotta rendelkezésre.

A fels¢ vezetes gondoskodik arrdl, hogy a veszelyazo-
nositasi, a kockazatertékelési és a kockazat-kézbentarta-
si folyamat biztositsa a tarsasagi tevekenysegek MEB-
kockazatainak folyamatos azonositasat, kiertekeleset es
kézbentartasat. Iddszakonkent feltivizsgalia, hogy az
eljarasok, utasitasok elegenddek-e es megfeleldek-e a
fentiek megvalositasahoz.

Az alaptevékenysegekbdl adodd  veszélyforrasok
figyelembevetelevel alapvetben:

- avillamos letesitmeényeken vegzett tevekenysegekbdl,
- magas- és meélyépitési munkakbol,

- a szolgaltatasi folyamatok vegrehajtasanoz szukseges
muhelyi, kozlekedéesi, szallitési, gepi es kezi anyagmoz-
gatasi tevékenysegekbdl adodd kockazati tényezdket.
A tarsasag dokumentalja a veszelyazonositasi, a kocka-
zatertekeleési es a kockazat-kezbentartasi folyamat ered-
meényeit es gondoskodik arrdl, hogy a helyesbité és
megeldzd tevekenysegek eredmenyeit a vezetes figye-
lemmel kisérje.

Jogi és egyéb kovetelméenyek

A tarsasag szabalyozta az uzemviteli és letesftesi teve-
kenysegeivel es szolgaltatasaival dsszefuggd kormyezeti
tenyezdkre vonatkozo kornyezetvedelmi, a munkahelyi
egészsegvedelmi és biztonsagi veszélyek folyamatos
felismereset, a kockazatok ertekeleset es kezbentartasat
elésegitd jogszabalyi és egyeb MEB-kovetelmenyek es
-kotelezettseégek megismereéset es nyilvantartasat. A tar-
sasag vallalja a kovetelmenyek, eldirasok, iranyelvek be-
tartasat es alkalmazasuk dokumentalt meghatarozasat
a kornyezeti tényezdk és MEB-kockazatok figyelembe-
vetelevel, amelyek:

- vevdi kovetelmenyek es kulonbozd szintl jogszabalyi
eldirasok es informaciok,

- a hatosagok (felugyeldsegek) hatarozatai,

- megéallapodasok a hatosagokkal,

- az adott tevekenységre vonatkozd muszaki és MEB-
eldirasok,

- a nem kotelezd szabvanyok és iranyelvek,

- a bels¢ szervezesi kovetelmeényex,

- az egyeb kovetelmenyek.

(Folytatjukl)
Pleininger Jozsef

Az MVM Csoport hirei

Rendkivuli Kozgydlest tartott a Magyar Villamos
Mdvek Zrt.
Szigorubb tarsasagi szabalyozasok - Nem lesz tdbb
off-shore szerz8des az MVM Csoportnal

A Kozgyllés a koztulajdonban allo gazdasagi tarsasa-
gok takarekosabb mukodeserdl szolo 2009. évi CXI.
torvenynek tortend medfeleles érdekeben maodositotta
az MVM Zrt. Alapszabalyat és Javadalmazasi Szabalyza-
tat. A modosftasok célia, hogy a torveny altal eldirt
korlatozasokat és elveket a tarsasagi szabalyozasba
beepitse. A szigorubb mukodés iranyaba mutatnak az
MVM Zrt. Alapszabalyanak tovabbi modositasai is.
MVM Zrt.
2008 derekan kinevezett Uj lgazgatdsaganak és
ugyvezetesenek azon szandékahoz, hogy minden
lehetseges modon elgjet vegye a tarsasag korabbi ve-

E valtoztatasok szorosan illeszkednek az

zetésenek iddszakahoz kothetd, az MVM gazdalkodasa
szamara jelentds vagyoni hatranyt okozo, uzletileg és
cégjogilag ketes ugyletek megismetlddesenek. A
maodosftasok révén az Uj Alapszabaly rendelkezései
meqgtiljak, illetve ertekhatartol fuggetlendl a kozgydles
hataskorébe utaljiak az ismeretlen tulajdoni hatterd,
illetve az Un. nem egyuttmukodd orszagokban bejegy-
zett, azaz a koznyelvben off-shore cegekkel torténd
ugyletek engedelyezesét. Fontos megjegyezni, hogy
az elmult idészakban az MVM tarsasagainal lezajlott
kozgyllesek dontesei alapjan a cegcsoport valamennyi
vallalatéra kiterjedden beepul a tarsasagi szabalyozasba
a fenti rendelkezés.

A kozgydlés tajekoztatot hallgatott meg az MVM
erémuvi projektjeinek helyzeterdl, gy a vasaros-
namenyi kombinalt ciklust erdmu  beruhazasarol,
valamint a tatabanyai erémd sikeresen megvalosult
ertékesfteserdl a varos onkormanyzata reészere.

A kozgylles napirendjen szerepelt a Vértesi Erédmu

helyzetének attekintése. A kozgyldlés megallapitotta,
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hogy juliusi dontesenek, illetve a vonatkozd kormany-
hatarozatnak megfeleléen az MVM Zrt. és a Veértesi
Erédmu ugyvezetese mindent megtett a tarsasag muko-
ddkepessegenek fenntartasa, es finanszirozhatosaga
érdekeében. A koltseégvetes altalanos tartalékanak terhe-
re folyositandd 1,9 Mrd Ft Szeénipari Szerkezetatalakitasi
Tamogatas figyelembe vetelével a tarsasag muikodese
tovabbra is biztosftott.

Budapest, 2010. februar 15.

MVM Zrt. Kommunikacios osztaly

Sajtokozlemeny

Méarcius 15-ei nemzeti Unnepunk alkalmabdl, a
Kdztarsasagi EINnbk megbizasabdl Honig Péter miniszter
allami kituntetéseket adomanyozott.

Magyar Koztarsasagi Erdemrend Lovagkereszije
polgari tagozat kituntetésben részesalt:

I. Lovas Gydzd, az MVM Trade Villamosenergia Keres-
kedelmi Zrt. vezérigazgatoja, a magyar villamosener-
gia-iparadgban végzett tobb évtizedes eredmeényes szak-
ertdi es vezetdi-szervezdi tevekenysege elismeresekent.

Magyar Koztérsasédgi Arany Erdemkereszt polgari
tagozat kituntetest vehetett at:

I. Hamvas Istvan, a Paksi Atomerdmd Zrt. muszaki
vezerigazgato-helyettese, a Paksi Atomerémuben
végzett tobb eévtizedes eredmeényes mdszaki s
tudomanyos tevekenysege elismerésekent.

2. Dr. [zsaki Mihaly, a Magyar Villamos MUvek Zrt. jogi
és igazgatasi igazgatdja, a magyar villamosenergia-
iparagban vegzett tobb évtizedes eredmenyes szaker-
i es vezetdi-szervezdi tevekenysege elismerésekent.

Kdzlekedési, Hirkdzlési és Energiatgyi Minisztérium
Kommunikacios Osztaly

Paksi Atomerdmu Zrt. kapta a 2009. évi Magyar
Innovaciés Nagydijat

A Magyar Innovacios Szovetseég altal alaplitott, a
Magyar Innovacios Alapitvany altal meghirdetett dijat
az az intezmeny, illetve vallalat kapja, amely az elmult
evben a legnagyobb jelentdsegul, nagy hasznot hozd
INnNovaciot valositotta meg.

A Magyar Innovaciés Alapitvany palyazatara 35
palyazat érkezett, amelyeket olyan szempontok szerint
zsUriztek, mint eredetiség, Ujszerdség, INnnovatvitas,
tobbleteredmeny vagy tobblet drbevetel es tarsadalmi
hasznossag. A palyazatok kozUl a zsdri titkos szavazas
eredmeényeképpen Ugy dontott, hogy a 2009. évi
Magyar Innovacios Nagydijban a Paksi Atomerému Zrt.
részesul az altala megvalésitott “Teljesitmenyndvelés a
Paksi Atornerdmdl blokkjain” cimdi innovacioért.

A dijat Suli Janos vezérigazgato vette at.

Paks, 2010. marcius 26.

Mittler Istvan kommunikacios igazgatod
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SZAKMAI NAPPAL ES KORNYEZETVEDELEMMEL
JUBILALT AZ ERBE

Fennallasanak 60. évforduldja alkalmabol az MVM
ERBE ENERGETIKA Meérnokiroda Zrt. JUBILEUMI
SZAKMAI NAPOT tartott az MVIM Székhdz Jedlik Anyos
termében februdr 4-én.

A szakmai nap celja az volt, hogy bemutassak a
nagyszamu vendégnek honnan kezdték, hol tartanak
ma, milyen szakmai kompetenciaik vannak, és milyen
Jjova fele igyekszenek.

Martha Imre az MVM Zrt. vezérigazgatdja, es Vavrik
Antal a Tarsasag vezérigazgatdja mondtak koszontd
beszédet. Vavrik Ur vetitettképes elbadasabdl megis-
merhettek a vendegek a 60 ev tortenetet, kiemelve az
utobbi 20 év referenciait.

A ceg fiatal szakemberei Eorsi-Tota Gabor, Katona
Andras, Kovacs Gdbor, Rudi Zsuzsanna szakmai
eléadasokat tartottak, amelyekkel bizonyitottak, hogy
az ERBE eredményesen fiatalit, 43 éves atlagéletkoru
csapataval, a legkorszertbb eszkoztar alkalmazasaval

szinvonalas meérnoki munkat kepes produkalni a villa-
mosenergiaipar beruhazasainak eldkésziteseben  és
megvaldsitasaban. Piacvezetd mernokirodal szerepet
celoztak meg az atom-, a szén-, valamint a megujuld
energiaforrasokra tervezett erémuvek beruhazasaiban.
Kiemelt figyelmet forditanak a kornyezetvedelemre.

A 60 eves jubileumot az ERBE a kornyezetvedelemnek
is szentelte.

MVIM BERUHAZASAL - ERBE

Ezen alkalmabol  Vavrik  Antal
vezerigazgatd ur oklevel atadasaval 10 db Mecsek
gombkaéris fat adomanyozott a XlI. keruleti onkor-
manyzat kepvisel®jenek, Somogyi Zoltan zoldterUlet-
fellgyeld erdész Urnak az MVM Székhazban megtartott
ERBE Szakmai Napon, 2010. februar 4-en.

A fak beultetesere 2010. marcius 23-an 9.00-kor kerult
sor a Xl. keruleti Nadorliget utcaban.

kezdemenyezes

Gratuldlunk ERBE!

AAKRKAARKRAAKRAAKRAAKRAAAKRAARAAKRAA A AAAAAA KA AR A AN AR,

Egyszer volt

Lipniczky Lajos.
KIRANDULTUNK !
(megjelent az OVIT Hirado 1981/ 5-6. szamaban)

ElGkészuletek:

Hat azok aztan voltakl A busz év elejen elkerve es
egyeztetve; tobb KISZ Bizottsagi ulesen megvitatva; ill.
beszamolva a szervezesrdl, programrol; az eredeti tlra-
vezetd a feleldssegtdl megijedve kilepett az OVITLOL;
csupa gond amiatt, hogy a buszférdhely es a szallas-
hely kevesebb, mint a jelentkez&k szama, emiatt aztan
kilepesek-belépesek, eqgy kis pityogas, de aztan vegre. ..
eljott majus 29. delutan 6 ora, €s nagy udvrivalgas
kozepette
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Megérkezett a busz!

Benne lanyok és fiuk a KEMUZIGr8], a Felsézsolcai
VFE-rdl es a 2. SzerelesvezetGsegrdl. Kemeny keézszorita-
sok, vallveregetesek, puszik, gyors ,csapolas es tanko-
1as”, és maris robogtunk az autopalyan. Mint a meghi-
volt vendegek egy menyegzé eldtt, akik ket napig nem
esznek, hogy aztan ,telezabalhassak” magukat. TObbunk
bevallasa szerint egy évig nem ultiztunk, mert gy annal
nagyobb gyonyort jelent a buszon a ,zsuga”. Alkonyo-
dik, mire kitin® soférunk — bemutatva vezetesi mivesze-
tet — egy szUk kapun at behajt az uduld kertjébe.

A szallas

kényelmes, csendes, tiszta... volt egészen addig, amig
meqg télunk mentes volt. Kipakolas, bepakolas, surgés-
forgas, asztalkeszites, konnyes hagymapucolas, szalon-
na- s kolbasztlzdeles, tzgyljtas, szalonnasutes. (Csak
az volt kissé erthetetlen, hogy miutan mar gyonyord
ropogosra sult a szalonna, rozsaszertien kinyilt” a kol-
basz, atbvegesedett a hagyma, a tobbseg az eldkeszi-
tett kenyér helyett a tlzbe pottyantotta azokat, ezaltal
onmaguk helyett a tuzet ,taplaiva’l) Seta, diszko,
alvas — ki agyban, ki pedig, mintegy Orizve a tarsasa-
got, szekeken.

Nagyvazsony

Nevezetes arrdl, hogy Matyas kiraly torokverd kapita-
nyanak, a legendas Kinizsi Palnak adomanyozta, no
meqg arrol, hogy 1981. majus 30-an az OVIT KISZ-
szervezete is egyetlen lenduletes ronammal ,bevette”.
Avar tortenetenek kronikajaba Bocskai, Bethlen Gabor,
Koprult Achmed és Vak Bottyan (a varat elfoglalo sere-
gek vezérei] neve melleé gydbngybetUkkel kerult Tuba
(Trombi] Zoltan nagybecsd, patinas neve is. A
rendbontokat  féparancsnoki jogaval élve kalodaba
ultette a torony foldszinti bortdneben.

Avarat uralo tornyot emeletrél-emeletre, stilyos kuzdel-
mek aran tudtuk csak birtokunkba venni. Az elsé
emeleten a bortondrok szobaja, a masodikon pedig
eqgy kozepkori irodahelyiseg es eqgy reneszansz latrina
allta utunkat. A tovabbi szinteken mar csak a vardrmo
haloszobajat (,Uresen”, vagyis vardrnd nelkul) és
nehany mozsaragyut talaltunk, hatalmas kdgolyokkal.
A csodalatos tetteraszon pedig a var trehany gazdai
altal ottfelejtett kopjakkal rendeztunk egy lovagi tornat.
A var eredmenyes megvivasaert mar csak azert is
meéltoak vagyunk az elismeresre, mert kis csapatunkat
cserbenhagytak a ,szervezes” sracok, akik nem tudtak
a falu reprezentativ kopkoddjebdl kinallatszo  sziren-

hangoknak (a csapos basszusa es a flipper csattogasa)
ellenallini.

A varvivas utan tikkadtan gydlekeztunk az idékozben
tlizes kemencéve atalakult autdbuszban. Ugy dontot-
tink, hogy egyeldre eleég volt a varakbdl és a szép
tajakbol. It van a kozelben a Balaton, hat akkor
farodjunk, strandoljunk!

A Balaton

JO messzirdl nezve Kozep- es Nyugat-Europa legna-
gyobb tavat, simogato, kellemes erzesek kerftik hatal-
maba az embert. Amerre csak ellatni, mindenutt csak a
hivogato, enyhen hullamzo zoldes-kekes viz es a part
menteén epult modern epuletek latvanya koti le a figyel-
munket, Nno meg a strandok ude zoldjeikkel, bokraikkal,
faikkal, onfeledten jatszd gyerekekkel, felndttekkel — a
vildag minden bujat és sajat gondjaikat is elfeledd, lus-
tan napozgatd emberekkel. llyenkor, az udulési szezon
elejen meg csak nehany pajkos vitorlas hajo es az iri-
gyek altal a sznobok sportjanak nevezett, ,keljfeljancsi’-
ként mUkodd szellovas lathato.

Amikor a Magyarorszag cimU utikonyvet bongeszget-
tem, meglepddessel fogadtam, hogy mar az i. e. |ll.
evszazadban is hokiztak a keltak a Balatonon és kornye-
ken. Ha jol belegondolok, igazuk is volt. Ott volt az a
marha nagy to, rengeteg agyag, s mivel unatkoztak,
hat korongoztak. Maradt is utanuk rengeteg agyag-
edeny, cserepdarab. Miutanunk bezzeg csak nehany
koszos papir zsebkendd maradt Zankan, a strandon. ..
A hal tszni kivant

Marmint az a hal, amit ebedre (vagy ebed helyett?)
megettunk. Fel hat Badacsonybal — regi torzshelytnk-
re, a vasutallomas mogotti szabadtéri vendégléi sor
egyikebe. A finom badacsonyi rizling, a kellemes idd, a
szep kornyezet, N0 meg a jo tarsasag egyuttesen re-
mek hangulatot teremtettek. A ,Trombi™ta hangjara
meqg eqgy kis tancra is futotta erénkbdl. Meg hamarja-
ban egy notavetelkeddt is rendeztunk (a szomszedos
asztaltarsasagokkal meérkdzve), amit természetesen fole-
nyesen megnyertunk. A nagy versengesben nehanyan
annyira kifulladtak (megint csak a szervezes fiuk kozul),
hogy alig talaltak vissza a buszunkhoz. De ott aztan
— nyilvanvaldan a sikeres ratalalas miatti megkonnyeb-
bulésukben — azonnal Uj erére kaptak — sét: tilerdre”.
Az Uutolsé nap (sajnos)

Ragyogo napsutesre ebredtUnk. Ki hitte volna ezt a
zivataros, zimankos mult heten? Ajandek volt ez a
,Moirak™toll Alig vartuk mar, hogy ismét a strandon
legyunk! Ezt az egyontetd, tobb mint negyven fiatal
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ember altal erésen elhatarozott ohajt, ezt a kemeny
akaratot eqy icike-picike kis vacak bogar majdnem két
oran keresztul feltartotta buszostul, csomagostul,
mindenestul a siofoki SZTK rendeldintezet eldtt. Ennyit
varakoztunk ugyanis Katira, akinek a.......
hatso felebe meg a zankai strandon orvul bemaszott
egy kullancs, eés remekdl ,megagyazott” maganak a
bér alatt, mar csak kicsipni lehetett.

Szerencseésen tulesve az ,operacion”’, atadhattuk ma-
gunkat a focinak, fardesnek, napozasnak, majd amikor
mar vegkepp elfaradtunk, kezdtik az egeészet eldirdl.

Szoval a

Vettek mar eszre kedves Olvasok, hogy milyen gyorsan
rohan, szaguld, repul az id¢, ha kellemesen telik...? gy
ereztuk mi is, amikor vegul Pesten leszalltunk a buszrol
es gy bucsuztunk a tobbiektdl:

a mineél elébbi VISZONTLATASRAI

Kasztovszky Béla

A Munkaveédelmi Bizottsag 2010-es
tervei és céljai

Ahogyan mar mindenki értestlhetettt réla, a tavalyi
evben 2009. julius 1-t6l szemelyi valtozasok tortentek a
munkavallalol Munkavedelmi Bizottsagaban (MVB). Az
elnok, Leavényi Janos lemondott tisztsegerdl, mivel
mas vezeld beosztasba, a Tavvezeteki szolgaltatd tzem
elére kerult. Helyette, Leipniker LaszIo (Szallitasi Uizem)
lett megvélasztva az MVB elndkének. A Bizottsagba
meg Meixner Jozsef (Vallalkozasi lgazgatosag) kerult
be, kepviseldkent. Idén is reszt vettunk a munkavedel-
mi képviseldk tovabbkeépzési tanfolyaman. Nagyon sok
hasznos otletet es tanacsot kaptunk. A tavalyi év utan,
2010-ben meg tobb ceélt tztunk ki magunknak.

Feladataink kozott szerepelnek:
= Hatékonyabb informaciocsere a munkaltatd és a
munkavedelmi kepviseldk kozott

= A munkavallalok es a munkavedelmi képviseldk kozot-
ti kapcsolatok erdsftese

= Hatekonyabb egyattmukodes az erdekkepviseletekkel
€s a partnerekkel

= Munkaveédelmi oktatasok hatékonysaganak segitése
= Munkahoz biztositott egyeni veddeszkozok, lletve a
munkaeszkdzok allapotanak felulvizsgalata

= A foglalkozas-egeszsegugyhoz kapcsolodo tevekeny-
segek figyelemmel kiserese

Legfontosabb  feladatunknak tekinguk a munkahelyi
balesetek megeldzésenek fontossagat. Eppen ezért,
iden minden  munkahelyen helyszini bejarasokat
fogunk tartani. Az utébbi idében OVIT Zrt-hez kerult
munkahelyekre is ellatogatunk, hogy minden munka-
vallaloval, eés munkahelyeikkel megismerkedhessunk.
Ezeken a bejarasokon felhivjuk a figyelmet a munkave-
delmi oktatasokon valo feltetlen reszvetelre es azok fon-
tossagara. Kulonosen fontosnak tartjuk a veddeszkdzok
mindenkori feltétlen hasznalatat. A balesetek megeld-
zese erdekeben egymas figyelmet is fel kell hivhunk, az
egyeni veddeszkozok megfeleld alkalmazasara, haszna-
latara. Munkahelyi bejarasok alkalmaval a munkavalla-
|0k észrevetelei mellett a mi tapasztalatainkat is tovabbit-
Juk a munkaltato fele. Remeljuk, hogy minden proble-
mara megoldast talalunk.

Ezuton kerank minden munkavallalot, ha munkajuk so-
ran olyan dolgokat tapasztalnak, ami veszélyezteti a
biztonsagos es egeszseges munkavegzest, akkor az
alabbi listan szerepld MVB-tagokhoz forduljanak
bizalommal, hogy segitsegukre lehessunk:

Elnok:  Leipniker Laszl®
(Szallitasi uzem)
1158 Budapest, Korvasut sor 105.
Tel.: 414-3347
lparagi: 43-47
Mobil: 20/293-6293
e-mail: leipniker.laszlo@ovit.nu

Elnokhelyettes. Szeri Krisztian
(Szolgaltato tzem)
1158 Budapest, Korvasut sor 105.
Tel.: 414-3266
Iparagi: 42-66
Mobil: 20/ 512-3483
e-mail: szeri krisztian@ovit.hu
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Meixner JOzsef
[Aramszolgaltatoi és nagyipari projekt fémeérnokseég)
1158 Budapest, Korvasut sor 105.
Tel.: 414-3419
Iparagi: 44-19
Mobil: 20/475-9996
e-mail: meixnerjozsef@ovit.nu

Toth Géza
(Min&segbiztositasi iroda)
2132 God, Ady Endre ut vege Pf. 22.
Iparagi: 54-25
Mobil: 20/248-0671
e-mail: lovasz.istvanne@ovit.hu

Juhasz Zoltan
(AtomerdmUvi villamos es iranyitastechnikai szakfémer-
nokseg)

7030 Paks, Danko Pista ut 3.

Tel.: 75/314-556

Iparagi: 02/88-03

Mobil: 20/5211-656

e-mail: juhasz.zoltan@ovit.hu

Minden munkavallalonak egéeszseges es balesetmentes
munkaveégzest kivanunk!

Leipniker Laszi6 MVB-eIndk

Nyugdljasainkrol

Beszélgetés dr. Pusztai Zoltannal, az OVIT alapitd
tagjaval

Szeretettel kbszontelek az OVIT Nyugdijasbizottsag
decemberi Glése utan, melyen bejelentetted, hogy
egeszségi okok miatt kéred felmentésedet a terdleti
munkabol. Kérésedet a Nyugdljasbizottsag megértéssel
elfogadta. Ezen alkalombdl Horvath Jozsef, az OVIT
Szakszervezet elndke hozzaszoldasaban meéliatia tobb
evtizedes, kiemelkedd munkadat, amelyet az OVIT

alaplté tagjaként végeztél nyugdjjazésodiq. Orémmel
emiékezett meg arrdl, hoqy nyugdjjazasoaat kovetden
1983-tol elvallaltad a szakszervezeti nyugdljasbizottsagi
tagsagot a szerelésvezetdségi dolgozok érdekeinek
képviseletére. Szakszervezeti tevékenységedrd| elmond-
ta, hogy a tébb mint 25 év alatt munkadat mindig
naqy szakértelemmel, odaadéassal végezted, melyben
naqy szerepet kapott jogi végzettséged is. \égul meg-
készénve a 25 éves szakszervezeti munkaadat, atadta az
Elismer6 Oklevelet, anyagi elismerést és ajdndekot, jo-
kivansagainak kiséretében.

Kedves Zoli bacsil

Engedd meg, hogy én is megkdszonjem Neked a tobb
évtizedes eqydttmukoaest, és szivbdl gratulaljak elisrme-
résedhez! Most pedig arra kérlek, hogy beszélj magad-
rol, iskolaidrol, az OVIT-ot megelbzé munkahelyeidrdl!

Oroshazan, a legnagyobb magyar falu”™ban szulettem
1921, junius 1-én, kisbirtokos csalddban. Edesapam
eredmeényesen gazdalkodott. Buzanemesitéséert allami
oklevelet kapott. Szuleink nagy sulyt fektettek testverem
€s jomagam iskolaztatasara. A nyari szuniddben a fol-
deken dolgoztunk, megismertuk a fizikai munka neheéz-
seget es szepseget, megtanultuk becsulni, tisztelni a
dolgozd embereket. A polgari elvegzese utan a szarva-
siVajda Péter Evangelikus Gimnaziumban erettsegiz-
tem. Ezutan a jogi egyetemre iratkoztam be, es 1943-
pan Kolozsvarott jogi diplomat szereztem. 1943 &szeén
mar az Oroshazi Jaras Szolgabirosagan ,dijtalan” koz-
igazgatosagi gyakornok voltam. Majd a gyakorlati idd-
szak befejezeése utan, 1949 augusztusatol ugyanott
dolgoztam, amikor is elbocsatottak, mint ,osztalyide-
gent”. Szerencsere az egyetemen 1942-ben gepkocsi-
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vezetdi kepzesen is részt vettem, s hivatasos gepkocsi-
vezetdi jogositvanyt kaptam. Hirtelen mas munka nem
volt, ezert tobb mint egy evig traktorvezetdkent kellett
dolgoznom.

Ezutan hogyan folytatédott az életutad?

1950. december 15-én beleptem az OVIT jogelddje-
hez, a Tavezetékepitd Nemzeti Vallalathoz, melynek
Oroshazan volt kirendeltsege, oda vettek fel gepkocsi-
vezetdnek. ElGszor eqgy terepjard dzsipet vezettem, mel-
lyel az épitendd tavvezetékek vonalkitlizdit szallitottam.
Ebben az iddszakban a del-alfoldi tertleteken epitettuk
a 35 kV-os betonoszlopos tavvezetekeket. Nagy orom
volt szamomra, hogy a halézatszereld kollektiva befo-
gadott, megbecsultek munkamat. A dzsip utan egy
Csepel 350 tipusti tehergépkocsi vezeteset biztak ram,
majd 1960-tol egy ZIL 164 tipusy terepjarod, csorlds
gepkocsival szallitottam a haldzatszereleshez szakseges
alapozasi anyagokat es oszlopszerkezeteket, sodronyo-
kat, szigeteldket. Az 1960-as években mar korszerll — a
nehez fizikai munkat konnyité — Uj gepkocsikat (furos,
darus, godoraso) es szerszamokat szerzett be a vallalat.
En 1968-ban egy specidlis csorlés, német gyartmanyu
UNIMOG gepkocsit kaptam U munkamhoz, amellyel
oszlopszerelesi és -dllitasi feladatokat, valamint vezeteék-
huzast és —beszabalyozast is vegeztem. Ekkor mar Uj
technologiaval epultek a 120-220-400 kv-os villamos
haldzatok. Munkamat a dunantuli terUleteken lévd sze-
relésvezetdsegeken végeztem, ezek kozul kiemelkedik a
Paksi Atomerdmuben termelt villamos energia elszallita-
sat Diztosito Paks—Martonvasar, Paks-Liter,
Paks—Toponar 400 kV-0s tawezetekek epitese. A 80-as
evek elejen vallalatunk is vallalkozott tavvezeteki export-
munkak kivitelezesere. Az elsd ilyen egyeves munka Jor-
daniaban, az Aman-Zarqua 40 kme-es, 135 kV-0s tavwe-
zetek megepitese volt, melyben UNIMOG gepkocsim-
mal én is részt vettem. A tawezetek szerelest Horveth
Kalman es Marton Tibor iranyitotta. Nagyon nehéz
munka volt. A sivatagi taj, az 50 °C-os hdseg mindenkit
megviselt. A vallalattol reszt vett 20-25 fbs szakmai
munkascsoportot és az arab munkasokat nehez feladat
ele allitotta az epités. Ennek ellenere hataridére
elvegeztuk a tavwezeték-szerelést. Visszatekintve 30 év
taviatabol, maradandd éiményekkel gazdagodtam,
betekintest nyertem az arab vilagba, megismerhettem
az arab embereket.

El szeretném még mondani, hogy a villamos halézat-
szerel6k elete nagyon nehez. Tavol a csaladtol, egesz

evben kiteve az iddjaras viszontagsagainak, nehez tere-
pen kell dolgozni. A munka jellege megkivanja a cso-
portban vegzett tevekenyseget, mely jO 0sszeszokottsa-
got, kommunikaciot igenyel. Csak igy lehetseges a
nagy kiterjedéstl és sulyos vasszerkezetek szerelése, €pi-
teése, es a magasban vegzett biztonsagos munka. Saj-
nos, €z a tevekenyseg egeszsegkarosodassal is jar, de
mi nem kaptunk nyugdijas korkedvezmenyt, mint mas
iparagakban!

Hadd szoljak arrdlis, hogy a 60-as, 70-es evek oriasi ge-
pi &s technoldgiai fejlédeésenez szorosan hozzatartozott
a kiemelkedd mdiszaki iranyitas is. Most azoknak a muU-
szaki vezetdknek a nevet ismertetnéem — a teljesseg ige-
nye nélkul — akikkel munkavégzesem soran kapcsola-
tom volt, de mar nincsenek kozottink: Gombos Imre
fomernok, féosztalyvezetd, aki 25 évig vezette a halo-
zatszerelési szakterUletet, kivald mernok és nagyszerd
ember volt. Szebellédy Ernd, Polys Jozsef ¢s Bokor Emil
epitésvezetdket emlitenem meqg, akiknek mdszaki iré-
nyitasa alatt epultek fel a tawvezeteékek, es vegul Hdry
Imre csoportvezetd, akivel a vezetekhlzast, -szereleést is
vegeztem. Termeszetesen azokrol is szolok, akik mar
nyugdijastarsaim: Horvath Kalman osztalyvezetd, aki
magas szinvonalti mulszaki tevekenyseggel iranyitotta
s koordindlta az epitesvezetdsegek munkajat, Készegi
Janos oszidlyvezetd, Kalotai Lajos s Stomfai Agoston
epitéesvezetdk, mindannyian kivalo szakemberek.
Magamrol még talan annyit, hogy munkamat mindig
fegyelmezetten, legjobb tudasom szerint végeztem a
vallalat erdekeben, amiert a vallalat vezetese Kivalo
Dolgozd” és a ,Neheézipar Kivalo Dolgozoja” elismeres-
ben részesitett. Gepjarmlveimmel mindenkor a bizton-
sagos kozlekedesre torekedtem, melyert megkaptam a
,7/50 ezer kilométeres balesetmentes kozlekedesert”
jaro jelvényt.

Mikortdl lettél szakszervezeti tag, végeziél-e tarsadalmi
munkat?

A TAVEP-hez vald belépésemn ota tagja vagyok a szak-
szervezetnek, mar 60 éve. Tobb ciklusban bizalmikent
is képviseltem a szerelésvezetdsegeken dolgozd gepko-
csivezetd tagtarsaimat. Egyeb tarsadalmi munkara mar
nem jutott idém, hiszen egesz héten az orszag kulon-
bdzd részeiben dolgoztam.

Nyugdijazasom utan, 1983-ban orommel fogadtam
el, akkor meg a Szakszervezeti Bizottsag, nyugdijasbi-
zottsagi tagsagra valo felkérest Petdhdzi Istvan elnokedl.
A Bizottsagban igyekeztem hatekonyan kepviselni
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videki nyugdijas gepkocsivezetd kollegaimat, akik level-
ben vagy személyes megkeresesuk ugan segitseget,
segelyt kertek a szakszervezettdl. A rendszervaltas utan
megvaltozott a szakszervezet erdekvedelmi tevekenyse-
ge, mely az OVIT-nal is kibontakozott, és kedvezden
erintette a ceg nyugdijasait is. 1995-ben az OVIT-nal is
megalakult a Nyugdijasklub, melynek vezetdje Farkas
Ferencné lett. A sikeres, havonta megtartott klubnap-
okon feltul rendszeresse valtak a nyari autobuszos kiran-
dulasok is, melyek szervezeseben es a kirandulasokon
felesegemmel részt vettem. A klubnapokra visszatérve,
szamomra a legnagyobb élmenyt a 2005. julius 74
kKlubnap adta, melyen nagy szeretettel fogadtuk Szabo
Magaa irondt, a bajos es kozvetlen asszonyt, akit en
koszonthettem egy gyonyorl viragcsokorral.  Talan
meqg par szot az OVIT-nal megtartott nyugdijas talalko-
zOkrol: a szerelésvezetdsegi nyugdijasoknak szervezett
bicskei talalkozd eldkesziteseben es lebonyolitasaban
— amig egeszsegi dllapotom engedte — rendszeresen
részt vettem.

Kedves Zoli bacsil Megkérdezem, hogy sok mindenre
kiterjedd valaszaid utan kivansz-e még maganéleted-
rdl, egészségi allapotodrol szolni?

lgen. Maganéletem rovid tortenete: 1947-ben megndé-
stltem.  Hazassagunkbol ket filigyermek  szuletett,
iskolaztatasuk utdn  mindketten orvosi  diplomat
szereztek. Felesegemmel 62 eve elunk jo hazassagban,
Isten segitsegevel. Fiaim hazassagabol negy nagy
unokam van. Betoltottem a 88. életévemet, €s egeész-
segi allapotomban megjelenik a 32 evi halozatszerele-
sen eltoltott idd: 1abaim fajosak, nehez a kozlekedes.
Beszélgetesunket azzal zarnam, hogy Neked, a

Nyugdijasbizottsagnak en s megkoszonom a sikeres
egyattmdkodest,  és  mindnydjatoknak tovabbi jo
munkat, nagyon jo egeszseget kivanok!

Kedves Zoli bacsil

Mi is kivanunk Neked, kedves feleségednek tovabbi
boldog nyugdljas éveket ¢és hozza jO egeszséget,
szeretetet csalddod korében!

Koszoném a beszélgetést!

Polczer Ferenc

Az OVIT Szakszervezet hirei

Megszuletett a 2010. évi bérmegallapodas

Az OVIT ZRt. és az OVIT Szakszervezet 2010. aprilis
6-an megdallapodott a 2010. evi alapberfejlesztes
mertekerdl a mellékelt megallapodas szévege szerint,
melynek értelmeben 2010. januar 14 visszamendleges
hatéllyal atlagosan 4, 1%-0s alapberfejlesztest hajt vegre
a cég.

Megallapodas egyes potiekok mertekerdl

Az OVIT ZRt. és az OVIT Szakszervezet 2010. aprilis 1-
hatallyal  megallapodott a magassagi  potlek
mertekenek 220 Ft/dra Osszegre emeleserdl, valamint
az eddig eseti Orakra fizetett sugarpotlek helyett a
munkavallaloknak  kedvezdbb mertékl zonapotlek-
atalany alkalmazasarol a mellekelt megallapodas
szovege szerint.

mellékletek a kovetkezd oldalon
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Megallapodas
a 2010. évi alapbérfejlesztés mértékérdl

Az MVM Tarsasdgesoportban 2010, februar 11-én sziletett megallapodés 3. pontja
rendelkezik a 2010-2011, évekre szold bérmegallapoddsml. Az MVM Csoport vralkodo
tagja a 15. sz. Csoportszintl Utasitidsban rendelte el ennek végrehajtasat. A
Térsasagesoport-szintd Meadllapodds rendelkezik a keresetfejlesztés mértékében, a
helyl szocidlls partnerek megegyezése ezen kereteken belil az alapbérfejlesztésre
iranyul.

Az Orszigos Villamostdwvezeték ZRt. és a tarsasagnal mikodd VDSZSZ Owit ZRt.
Tagszakszervezete &5 a PADOSZ Szakszervezet, az Uzemi Tandcs egyetértésével, -
figyelembe véve a 2010. évben a tirsasdg mozgdsterét meghatarozd valdszinisithetd
feltételeket és lehetoségeket ~ ar alabbiakban egyeznek meg.

1. Felek megismerték a villamosenergia-ipardgi és a tarsasdgesoport-szintil bér-
és szocidlis megdllapoddst, A szakszervezetek meghaligattak a munkaltato
tajékortatdjat a tarsasag varhatd 2010, évi Uzlet] helyzetérdl, valamint az Ovit
ZRt. gazdasagi mozgasterének jelenleg még nyiltott kérdeseirol.

2. Jelen Megallapodds kizardlag az alapbérfejlesztéssel és a 13, havi fizetéssel
kapcsolatos megdllapodasra szoritkozik. A tarsasag bér- és személyi jellegu
killségeivel kapcsolatos tovabbi mozgasteret, tulajdonosl elvdrdsokat és
felhatalmazast & 2010, évi rendes Kozgyulese hatdrozta meg a cég szamara.

3. A tarsasdg 2010, évben atlagosan 4,1 % mertekl alapbér-fejlesztést hajt
végre,

Az alapbér-fejlesztési keret Igazgatosagonkent kerul kiaddsra, Mértéke: az
adott Igazgatdsag képzett havi alapbértomege 4,1%-anak megfelelo dsszeg. A
képzett havi alapbértomeg kiszamitisanak mddja: az Igazgatdsagon 2009.
janudr 1-én statisztikal dllomanyban lévé munkavallalok havl alapbértomege
(rabéresek esetén a munkavallalora eérvényes atlagos havi oraszammal
szorozva), melybdl levondsra keriil az id6kozbeni kilépettek és a 2010, évben
mar 4,1%-ot meghaladd mértékl bérfejlesziésben részesullek alapbértdmege,
ifetve hozzdadddik a betegség miatt ideiglenesen jogi allomanyban |évik
alapbérttmege. Az eseti zonapdtiék-slszdmolds helyébe |2pé zdnapotiek-
atalany elszamoldsban érintett munkavallaldk esetében a 2009. évben 19%
patldk/thrzshér ardnyt o nem érd munkavallaldk alapbértomege szintén
levondsra keril a keretbdl. A 2010. évben 4,1 %-nadl kisebb meértéki
alapbérfejlesztéshan részesiltek esetében csak a kilénhozet dsszege adadik
hozza a kerethez. Az alapbérfejlesztésre 2010. januar 1-jei visszamendleges
hataliyal kerdil sor, az aprilis havi bér berszamfejtésével egyidejlleg.

4, A7 alapbérfejlesztés  munkavallalonként  differencidltan  hajthatd  végre.
Minimalis kitelezo mértek O Fi-ban kertl meghatarozasra.
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5. Az éves keresetfejleszbés 2010. évi értékérdl az MVM Tarsasagcsoport szintjén
megkdtétt Megdllapodas rendelkezik. Az atlagbér-ndvekményen belil a felek
megallapodnak, hogy 2010. évben félhavi alapbérrel megegyezo Osszegu eves
jutalom kerill kifizetésre az oktoberi bérkifizetéssel egyitt, a Kollekbiv
Szerzodéshen foglalt 13, havi fizetésre” vonatikozo szabalyok szerint.

6. A Tarsasagcsoport-szintii megdllapodds 3. pontjaban foglalt inflaciokévetés)
kotelerettség megvaldsuldsardl felek 2010. év novemberében megkezdik a
tirgyaldsckat az MVM Zril gazdasagi-verérigazgatohelyettese altal jovahagyott
elvek szerint, a 15. sz. Csoportszintll Utasitis rendelkezése szerint.

Budapest, 2010, aprilis 6.

&
ok amesen %‘ —
Owit ZRt, ni Tanacs
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Megallapodas
egyes 2010. dprilis 1-jei hatélyu, Kollektiv Szerz8dést érinté mddositasokban
(KSz. XVIII. sz. Fiiggelék)

Az Orszégos Villamostavvezeték ZRt. és a térsasagnal miikédé VDSZSZ Ovit ZRt. Tagszakszervezete és
a PADQSZ Szakszervezet, az Uzemi Tandcs egyetértésével az alabbiakban egyeznek meg.

1. A KSz. 62. pontja helyébe az alabbi pont lép:
» K52.62. Magassagi potlék

A Térsasag a magasban végzett nehéz fizikai munka Oszténzésére magassagi potlékot
fizet.
A pétlék a 10 méter magassagon fellil eltdltdtt munkadrakra jar az épitd, szereld, vagy
karbantarté munkat végzé fizikai munkavéllaléknak abban az esetben, ha a munkavallalo
munkéjat dllvanyzat nélkal végzi.
A magassagi potlék mértéke 220,- Ftfora.”

2. A KSz. az aldbbi 66/A ponttal egészil ki.
KSZ. 66/A, A PAZRt. teriiletén foglalkoztatott munkavallaldk esetében alkalmazott egyes pdtlékok
szamitdsi modszerének rogzitése
66/A.1. Sugarartalmi illetve zénapdtlék -ataldny mértéke a munkarend szerinti havi ledolgozott
id6re jard alapbér 30%-a.
66/A.2. 2010. aprilis 1-jét6l az addig munkaszerzédés alapjdn eseti 6rakra jard sugarpotiékot
alkalmazé munkakérékben egységesen zénapdtiék-atalany keriil meghatdrozasra a 66/A.1.
pont szerinti szamitasi modszerrel.”

3. Jelen Fiiggelék visszamenélegesen 2010. aprilis 1-ével lép hatélyba.

D W{?ﬁ ‘

Qvit ZRt. Szakszervezet

Budapest, 2010. aprilis 6.

L e =
¥Vit ZRt. PADOSZ

Ovit ZRt. UzemilTanacs
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Sport

Ultiverseny 2010.

Harmadik alkalommal rendezte meg az OVIT SE a
Holl Antal emiekere letrenozott Ul Vandorkupaeért fo-
Iy versenyt. Nagy letszamban, Uj versenyzkkel bovul-
ve indult a februar 26-1 verseny a szokasos Korvasut so-
1 helyszinen.

Komoly edzeésekkel keszultek a jelentkezdk, hogy vegre
elhoditsak Szepesi LaszIotol a Vandorkupat.

Akl a dontdbe akart jutni, annak harom koron keresztul
kellett jol szerepelnie. Sokszor nagyon kicsin mult, hogy
ki maradt benn az adott forduld utan.

lden ismét ugyanaz a 4 versenyzd jutott el az utolso
korig, mint tavaly. A dontdben azonban most nekem
kedvezett a szerencsel

A verseny veégeredmenye:

Mako Attila

Hamor Zsolt

Szepesi Laszlo

id. Szakalos Gydrgy

A maratoni kUzdelem vegere a jOo hangulat ellenere
mindenki kellemesen elfaradt.

Jovdre — akar nagyobb létszamban — \Veletek ugyanitt!

Mako Attila

N&i pingpong Vandorkupa 2010

2010. marcius 9-en, ndnap utdn egy nappal kerult
megrendezesre az OVIT SE szervezeseben a vandorku-
paért folyd viadal. Az eddigi legnagyobb létszamban és
egyre nagyobb tudassal zajlott a verseny.©

A kiemeltekhez két csoportba sorsoltuk a resztvevoket.
A csoportmérkdzeseken harom nyert szettig folyt a
ktizdelem, gy kialakult egyfajta rangsor a versenyzok
kozott.

INnnentdl az elsé hat helyezett kuldn versenyt folytatott
a Vandorkupa elnyereseert, mig a tobbiek a
Tekndsbeka-dijert ktizdottek. ©

A dontGkben mar csak ket nyert szettig ment a
verseny... kezdtunk faradni.

Az €élet ismételte onmagat. Az idei verseny dobogos
helyezettjeinek sorrendje a tavalyi szerint alakult:
Baranyi Andrésné, Eva

Vincze Antaliné, Gyongyi

Szikla lldiké
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A verseny igen jO hangulatban zajlott, mindenki jol
érezte magat.
Jovdre is gyertek minél tobben!

Rizk Judit

Pingpongverseny (Zuglo, ferfi selejtezd)

2010. marcius 5-en, pénteken 14 oratdl kerult sor a
zugloi selejtezdre, a Késmark utcaban. Szerencsére mar
egyre tobben eldre keszulnek a pingpongversenyre.
Az eddigi versenyek eredményei alapjan a harom
legjobb versenyz& mellé lettek sorsolva a jelentkezdk.
Ket nyert szettig ment a jatszma, a csoportokban min-
denki-mindenkivel jatszott a j6 hangulatban zajlo verse-
nyen. A csoportkUzdelmek utan a Tekndsbeka-dijert
folyt a jatek, majd a dontd resztvevdi harcoltak egymas-
sal. Kemeny jatek volt. Itt Varga Tibinek sikerult
visszavagnia az el¢dontében elszenvedett csufos @
veresege ellenére, es megnyerte a versenyt.

Helyezettjeink, akik képviselhetik Zugld csapatat az
aprilis 23+ dontében:

Varga Tibor
Mako Attila
Molnar Tamas
Szallar Laszlo

Minden jatékos reszvetelet koszonjukl Jovdre gyertek
meqg tobben!

Mako Attila

Kisfoci

Marcius 6-an egy hideg hétvégi napon szerveztuk a
mara mar hagyomanyokkal rendelkezé teremtornan-
kat: a Santa Ernd kispalyas labdarugo kupat. A kupa
nevet az 1990-ben elnunyt Tiszapalkonya VF-en veze-
tekmesterként dolgozd — talan a fiatalabb korosztaly
szamara kevesbe ismert — kiemelkedd tehetsegli labda-
rigo, sportbarat es emberszeretd kollégankrol kapta.
Szellemiséget megdrizve rendezvenyunk célja azota és
most is: a sport, es ezen belul a foci nepszerdsitese,
egymas alaposabb megismereése, a baratsag, a
kollegalitas erdsitése, és természetesen a JATEK.

A meérkézeéseknek most is az Amoti Altalénos  Iskola
tornaterme adott otthont. Ebben az eévben 6 csapat je-
lezte reszveteli szandekat. A merkdzesek egycsoportos
rendszerben kerultek lebonyolitasra, igy minden csapat
minden csapattal 6sszemérhette erejét és tudasat.
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Rendkivul izgalmas és fordulatos merkdzeseket izgul-
hattunk vegig. Szerencseére a jatékvezetdknek keves
dolga akadt, a meérkdzesek alapvetden a fair play szel-
lemeében zajlottak. JO volt 1atni kollegaink csodalatos
cseleit, szép goljait és az igazi csapatmunka eredme-
nyessége Ujbol igazolast nyert: gy&zni itt is csak
EGYUTT lehetl A csapatok kozott az egymas ellen
jatszott eredmeny dontdtt a helyezeésekrdl és gy
kialakult a végeredmeny:

1. Szekunder technika Felsézsolca

2. L&rinci Mdivezetdség

3. Sajoszoged

4. Felsézsolca Muvezetdség

5. KALU

6. KTLU

L&rinci Mlvezetdseg és Felsdzsolca Mlvezetdseg
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Az elmult evben sajnos elmaradt ez a torna, viszont
2008-ban is a felsdzsolcai Szekunder technika csapata
nyerte el a kupat. A sajat magunk felallitotta szabalyok
szerint, ha egy csapat harom egymast kovetd alkalom-
mal megszerzi az 1. helyezést, a kupa vegleg nala ma-
rad. Igy a kovetkezd torna még izgalmasabb lehet a
cimveddnek es a tobbi csapatnak egyarantl

A rovid eredmenyhirdetést es a kupa atadasat finom
ebed kovette, s a hazautazas eldtt maradt egy kis idd
az ,asztal melletti focira”, egy-egy emiekezetes gol,
vagy esemeny felidézésére, beszélgetesre, koccintasra
iS...

Suszter Imre

KUITURA

Kénywiijdonsagok

Albert Schwesitzer
Eletem és gondolataim

E“E'é‘ET%M._S_ Albert  Schweitzer onéletrajzi
GONDOLATAIM frasainak gydjtemenye  olyan

B alapmu, melyben a nagy hu-
Pog manista gondolkodod  sajatos,
egyedi modon tarja elénk
eletének fontos esemenyeit.
Egyben allasfoglalas és bensé-
seges hitvallas a szeretetrdl, az
elet ertelmerdl  eés  annak
| legfontosabb  kérdéseirél. A
nemet szarmazast Nobel-békedijas orvos vilagnezete
az élet tiszteletén alapult, mely a legmagasabb rendd
alapelv volt szamara. Schweitzer azzal vivta ki a tisztele-
tet, hogy atultette a gyakorlatba azt az elmeletet, mely
szerint az élet tisztelete oda vezeti az egyes egyent,
hogy életét minden €ld teremtmeny szolgalatanak
szentelje. “Az ember csak akkor erkdlcsos, ha magat az
eletet tartja szentnek, a novenyekét es az allatokeét epp
ugy, mint az emberet, s igyekszik a lehetdsegekhez ke-
pest segitseget nydjtani minden szUkseget szenvedd
eletnek.” (Albert Schweitzer)

Kiadd: ETALON FILM KFT., 2010

Meéder Aron:
Békét és szelet! - Harom év alatt a Fold kordl

"M EDER A RO

Hello!l Holal Bulal Kia oral Szela-
mat pagil Angol, spanyol,
fidzsi, maori, indonéz és meg
| vagy tucatnyi mas nyelven ko-
| szontottek egy-egy  kikotdben
o Méder Aront, aki  harom
oceant és negyven orszagot

érintve  kozel  otvendtezer
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kilometert tett meg Carinaval, ezzel az alig hatmeteres
palatoni vitorlassal. A szerz& 2006-ban, huszonhat
évesen indult Utnak, hogy aztan harom éwvel késébb a
harmadik magyar foldkeruldkent terjen  haza.
lgaz, ilyen kis hajoval korabban meg senki sem
probalkozott. ..

A rendszeresen vezetett hajonaplo alapjan irt konyv
olvasdja nem csupan a foldkoruli szolovitorlazas egye-
dulallo  kalandjat elheti at, de bepillantast kaphat
bolygonk sokszind vilagaba is a karib-tengeri konyhatol
kezdve a galapagosi allatvilagon at egészen a jemeni
kalbzzondig. Es a kotetbd| persze az is kidertl: Meder
Aron nem hdéstettre keészUlt, csupdn szeret vitorldzni, és
kedveli az effajta szélséségesen minimalista eletet,
amelynek elénye a friss hal, hatranya pedig, hogy
nagyobb hazibuli nem szervezhetd. ..

Jaffa Kiado, 2010

Balogh Margit - Palasik Maria
N6k a magyar tudomanyban

A ndk alal a legkuldonbo-
z6bb  tudomanyagak-
ban elért eredmenyek
nem mindig kerultek be
a tudomany tortenete-
be, mintha a ndi teljesit-
meényekrdl sok esetben
megfeledkeztek volna.
E lexikonbdl nemcsak a
n&i tuddsok csaladi hat-
terérdl, szakmai eléme-
netelerdl, megszerzett
fokozatairdl, hanem az
adott tudomanyterulet sokszor egyedulallod felfedezese-
irdl, a nék altal kutatott temak sokszinUsegerdl, de meg
a tudosndk szemelyiségerdl is atfogo kepet kaphatunk.

NAPVILAG KIADO KFT. , 2010

SzInhazi bemutatdk

Paulo Coelho: Tizenegy perc
A Thalia Szinhaz és az Uj Szinhdz kozds produkcidja.
Rendezd: Szikora Janos, zeneszerzd: Gerendas Péter.

Coelho vilagsikerli mlveében a szerelem szentsegerdl
és a benne rejlé szexualitasrol I, tabuk nelkul, szenve-
dellyel, a téle megszokott spiritudlis emelkedettseggel.

Bemutato. Z2010. junius 2.

EsGember a Belvarosi szinhazban
Rendezd: Anger Zsolt

Az EsGember a szeretetrdl szol. Pontosabban annak
kulonbozd formairdl, és a vele jard nehézsegekrdl.
Hdse tipikus korunk gyermeke”, egy arrogans es ma-
gabiztos yuppie, a vallalkozasok bajnoka, aki a korulot-
te éléket csupan mozaikkeént illeszti az Uzleti tervek €s
kittizott celok koze.

Premier: 2010. junius 25.

KABARE - musical a Margitszigeti Szabadtéri Szinpadon

A cselekmeny Berlinben jatszodik az 1930-as evek
elejen. Noha a vilagtorténelem egyik legsotetebb
korszaka érlelddik, a Kit Kat Klub nevd kabare vendégei
ebbdl mintha mit sem vennenek eszre. A lokalban esté-
rél estere mindenre kaphato tancosndk szorakoztatjak
Oket, itt lep fel az Angliabdl “importalt” diva is, Sally
Bowles, valamint a Kabareé orddgi mosolyd ceremonia-
mestere, a Konferanszie. Ebbe a vilagba érkezik a fiatal
amerikai regényiro, Cliff Bradshaw. A Kabare cmu
musicalt 1966-ban mutattak be a Broadway-n, €s egy-
huzamban 1166-szor jatszottak, majd hat evvel kesdbb
filmre alkalmaztak, amibdl egy mara mar klasszikus
alkotés keszult Liza Minnelli, Michael York és Joel Grey
fOszereplesével. A darab azota is folyamatosan
musoron van a vilag szinpadain.

Eldadas: 2010. junius 26., szombat, 20.30
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KEPZELT RIPORT EGY AMERIKAI POPFESZTIVALROL
a Varosmajori Szabadtéri Szinpadon

Az elsé magyar musical Dery Tibor legendas regénye-
DAl Presser Gabor zenégjével keszult, az immar slagerre

valt dalai minden korosztaly szamara meghatarozoak!

El¢adas: 2010. julius 3., szombat, 20.00

Zenei programok

Jean Michel Jarre koncert World Tour 2010
Papp LaszIb Budapest Sportaréna

2010. 05. 24., 20.00

Kiallltasok
Muzeumok €jszakaja 2010

2010. junius 19.

Ezen az estén nyitva all az orszag legtobb muzeuma,
ahol szines programokkal varjak a gyerekeket es a fel-
notteket is. A Muzeumok €jszakajanak az ad kulonle-
gesseget, hogy egy jegy megvasarlasaval ezen a na-
pon az 6sszes mlzeum meglatogathato.

Fesztivalok

Rivalda Fesztival — 2010. majus 7—18.

A LEGJOBB VIDEKI SZINHAZAK TALALKOZOJA A THALIA
SZINHAZBAN

A legjobb videki szinhazak 13 elbadasat tekintheti meg
a kozonseg kozel egy hét leforgasa alatt. Szines
Osszkepet kaphat a févarosi nézd a hazai szinhazi
premierekrdl Ugy, hogy meqg a leutazas koltsegevel sem
kell szamolnia.

Egyeéb programok

Majalis a Muzeumkertben

Majus 16-an és 17-en a Magyar Nemzeti Mlzeum
epuleteben és a Muzeumkertben rengeteg szines
program varja a majalisozokat. A 2010-es Muzeumok
Majalisan kozel 100 mlzeum varja az erdekléddket a
legkulonfelebb foglalkozasokkal.

Vidéki programok

Tatabanya

Il. Komarom-Esztergom megyei Gyermekbabjatekos
Fesztival a tatabanyai Kuny Domokos Muzeum
szervezéseben

Nyergesujfalu, Ady Endre MUvel&desi Haz

2010. aprilis 17.

Informacio: Husz Kata kozmuvelddesi referens
20/362-3008, 20/555-0521

Miskolc

Miskolci Galéria, Rakoczi-haz: 3530 Miskolc, Rakoczi u. 2.
Friss levegd — kidllités a Tolcsva Land Art MUvesztelep
10 évének munkaibol

2010. marcius 31. — dprilis 30.

God

Jozsef Attila MUvelddesi Haz, Ady Kiub (2131 God Pes-
tut72.):

Meéhes Balazs Evszakok cim(i kidllitasanak megnyitdja
2010. gprilis 30., 18 ora

Paks

Varosi Mlvelddeési Kozpont (7030 Paks, Gagarin u. 2)
Visszapillantas a szépseg vildagaban — Nogradi Katalin
ART-dijas festd- és grafikusmuivesz kiallitasa

2010. dprilis 8. — majus 3.

Bicske

29. Bicskei Napok
2010. magjus 7-16.

“PR-
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"... az anyakban van valami, ami alatta marad és ami folébe
is emelkedik a jozan észnek. Az anyanak osztone van. A
teremtes vegtelen és kiszamithatatlan akarata el benne, az
vezerli tetteit.”

Victor Hugo

Ernie Gilbert: Anyak napja

Mr. Kobb a fél tucat szegftt a zolddel es az apro, feher
viragokkal celofanba csomagolta. Igazan szep anyak
napi csokor lett.

— Ernie, hogy viszed ezt haza? — kérdezte.

— Hat hazaviszem.

— Biciklivel vagy?

Bolintottam. Kineztunk a viraguzlet kirakatan, es lattuk,
hogy a fak csaknem lehajolnak a jardaig. Igazan
ocsmany széel volt.

Mr. Kobb vastag csomagolopapirba burkolta a
viragokat. — Sok szerencsét, kolyok.

- Koszonom — mondtam. A csokrot a kabatom ala
tettem, es nyakig felnlztam a dzsekim cipzarjat. A
szirmok csiklandoztak ugyan a nyakamat és az allamat,
de attdl tartottam, a szel szetcibalna az osszes szegflt,
ha a kormanyt markold kezemben szorongatnam a
virdgokat. Ugy gondoltam, a mamam sokkal tobbet
erdemel egy halom virag nélkdli, csupasz szarnal.
Nos, van egyszerl) szel, de van olyan szél is, amelyik
felkap es ket haztombbel odebb tesz le. Aznap ezt a
masodik fajtat osztottak be szolgalatba. Nem volt kony-
nyU vele szemben kerekparozni. Mikdzben a pedalokat
tekertem, szoritottam a kormanyt, a szel olyan erésen
fujt az arcomba, hogy szinte alig kaptam levegdt.
Valahanyszor felnéztem, az volt az érzésem, hogy alig
Jutottam eldre.

Folyt az orrom, nem volt nalam zsebkendd, az ajkam
remegett, a fulem megfajdult, a szemem olyan széaraz
volt, hogy nem tudtam pislogni, minden izmom fajt.
Az autouton egyre tobb jarmd tdnt fel. A szel a kerek-
parutrol kitaszigalt az Uttestre — barmikor elgazolhatnak!
Egy egy urvezetd
atkozodott.

teherautd dudalva kikerult,

Méar sotetedett, mire megkozelitettem a mi tbmbunket.
Arra gondoltam, a szuleim bizonyara aggodnak, talan
elem is jonnek a kisteherautoval, felvesznek, es jo
melegben mehetek haza. Minél tovabb kerekeztem,
arra varva, hogy a sotétbdl felbukkanjanak az ismerds
fenyszorok, annal duhosebb lettem.

Ezt az ostoba bicajozast kizardlag a mami kedveert
csindlom. Az a legkevesebb, hogy megmentse az
eletemet

Négy haztombnyire a lakasunktdl teljesen kifulladva
megalitam, és kivettem a viragokat a kabatom aldl.
Szetszorom a csokrot a szelben, mami nem erdemili
meg.

A szegfuk allapota azonban lefékezett. Mar nem voltak
Olyan udek, a kis, feher viragok is Osszemorzsolodtak,
de a csokor meg eleg csinosnak tint. Annyi melo volt
idaig elcipelni,  ostobasag elpocsékolni.
A papirral bevont csokor veget a szamba kaptam, es
nagyon lassan hajtottam, nehogy a szel kart tegyen
a viragokban. Most hatszelet kaptam, villamgyorsan
suhantam. Megprobaltam fekezni, es bekanyarodtam
a felhajtonkra.

A kanyarban a bringa elddlt, leestern, és legalabb egy
metert csusztam eldre. A viragok szethullottak, a
mok Ugy szélltak a levegdben, mint a konfetti. Nem to-
rédve horzsolasaimmal, megprobaltam  osszeszedni
nehany ep szalat, s a maradvanyokra visszatettem a la-
za diszit¢szalagot.

Mami ijedten szaladt ki elem. A viragokat a hatam mo-
ge dugtam.

— Jol vagy? — kérdezte az arcomat vizsgalgatva.
— Kitinéen — mondtam a torkomban formalodo
gombocon keresztul.

— Biztos? Miert dugdosod a kezedet?

—Akezem is rendben van, latod? — Feléje nydjtottam a
hajdani csokrot, es mieldtt sirni kezdtem, meg
elmotyogtam: — Hoztam neked valamit.

Mami megfogta a csokrot, és olyan hosszan szagolgatta
a viragokat, mintha fel akarna szippantani a szegfliket.
Vegul lejjebb engedte a kezet, es lattam, hogy & is sir.
— Nagyon szepek. Koszonom.

Akkor jutott csak eszembe, hogy valdjaban miert is
vettem neki viragot.

Nem csupan azért, mert a naptarba be volt jeldlve egy
bizonyos nap, hanem azert, mert tudtam, hogy szeret.
A virédgok elpusztultak, mami kezeben megis elének és
gyonyordnek latszottak.

lenne

SZir-
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Integralt Rendszer-rejevény

1. Melyik évben valosult meg a Kornyezetkdzpontl Iranyitasi Rendszer integrait kiépltése?

a) az 1999. évben
D) a 2002. evben
C) a 2000. evben

2. Melyik évben valtozott a Min8séguigyi szervezet az egyes rendszerszabvanyok specidlis kdvetelmenyei szerint,
integralt rendszer szervezetéve?

a) a 2002. evben
D) a 2004. evben
q a 2003. evben

3. Kinek a feladata koordinaini az Integralt Rendszerben torténd valtoztatasokat, a tervezett modosftasokat, ezek
bevezetéset?

a) a tarsasag vezerigazgatojanak
D) az Integralt Rendszer Tanacsanak
) az Integralt Rendszer vezetdjének

4. Milyen esetekben kell a szervezeti egységeknek elvégezni a tevékenységukkel 6sszefuggd kornyezeti tényezdk
azonositasat?

a) minden Uj fejlesztesnél
D) Uj technoldgia bevezetésenel
) a vegzett tevekenysegek modositasanél

(tObb vélasz is jO)

5. Mit kell biztosftania a tarsasag tevékenysegeivel osszefuggd veszélyazonosltasi, kockazatértékelési és a kockazatok
kézbentartasi folyamatainak?

A tevekenysegek MEB kockazatainak:
a) folyamatos azonositasat

D) teljes kord kiertekeleset

C) kézbentartasat

(tobb vélasz is jO)

4
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OVIT-os Munkatarsaink és Nyugdijasaink figyelmébe!
Tavaszi zsongas Keszthelyen

4 nap/3 éjszaka kétagyas szobdkban vaqy apartmanokban

Caomag tartalma
3 gjszaka szallas félpanzidval, parkold-, szauna-, flrddkopeny-, biliard-, ping-pong-,
petangue palya, idjaras figgvenyaben pezsglitrdd hasznalat, valamint
valaszthato program: Belepd a heévizi Tofirddbe transzferrs!, vagy
Belépd a kehidakustany! Elmény- s termalfiinddbe

Egyiéb srolgdltatisok
rért parkold, nihendpark, drnkbdr, mrakabin, szolfénum, bldrd, aszfaliteniss, masszdzs. széf

Gyermekbardl srolgalfatésok
glteramben sfotdszak, srobakban gyermanag), kefdkpaira gyanmaniies

Csomagar: A’ kategdria és Nyugdijas:
14.500,-Ft/f6 kétagyas szobaban

18.100,-Ft/fé kétagyas apartmanban

B’ kategdria
17.500,-Ft/f6 kétagyas szobaban
21.100,-Ft/f6 kétagyas apartmanban

Az ajariat 2000, 05, 13-g énvényes, Onnepl iofszakod kiveteisys

Gyermekek szallasa reggelivel 2 szilovel egy szobaban 3 eves korig ingyenes,
12 éves korig 50% kedvezmennyel 1.950-4.200 FUTo/3éf.

AZ arar &z 4iat terelmarzey. AT Idegenforgstmi acd klon terienda (365 '.||'|IZI|'|':_| 18 evies kortul). A ceomapga|aniat
A' kalegirkban és NyugdiFshak ossresen 8,000 FL ‘B’ kitegdoiaban 6, 000 F1 Ddiiés! ceokk-lmogatist
tartalmaz szemalyanként

Udiilési csekket elfogadunk! Egészségpénztari fizetési lehetéség!
Szeretettel varjuk jelentkezeseiket!

Szobafoglalas &5 informacia:

NOTELOVIT

8360 Keszihely, Alsbpahoki ot
Tel; 83 /515 135; Iparagi; 06-T1B9
v holelovit hu; holelovili@i-onfing. hu
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OVIT-os Munkatarsaink és Nyugdijasaink figyelmébe!
Tavaszi zsongas Keszthelyen

7 nap/6 ejszaka ketagyas szobakban vaqy apartmanokban

Csoman tartalma
& ejszaka szallas falpanzioval, parkola-, szauna-, furdokopany-, biliard-, ping-pong-,
petangue palya, idgjaras fliggvenyében pezsgdflrdd hasznalat, valamint
valaszthato program: Belépd a hévizi Tofirdbbe transzferrel, vagy
Belépd a kehidakustanyi “imény- &s termalfirdshe

Egyih srolgdltatisok
Zan parkaild, pihendpank, diinkbar, infralebin, szalanum, billdm, sszfalfenisz, masszdre, sref

Gyermekbarat szolgaltaldsok

eHldamben efalus2el, STOOANDEN [Ferrani), Kerskohma Jparmaniics

Casomagar: ‘A’ kategoria &5 Nvugdijas
26.800,-Ft/fé kétagyas szobaban
34.000,-Ft/f6 kéetagyas apartmanban

B’ kategéria;

32.800,-Ft/fé kéetagyas szobaban
40.000,-Ft/f6 kétagyas apartmanban

Ar ajaniat 20, 06, 13-g éniérwes, Gnnepl kdsrakok kveteide

Gyermekek szdllasa reggelivel 2 sziilovel egy szobaban 3 éves korig ingyenes,
12 éves korig 50% kedverménnyel 3.900-8.400 Fti6/6éj.

Ar @rak ar &k taralmozak Az idegenforgaim| sdd kiliin teritendd (365 FITlA| 18 dves kortdl). A
caamagajiniat A kategariaban & Nyupdijasnak osszeson 18.000 Ft, B kategaridban 12 000 Ft Ddilési ose bk
témogatdst tartalmaz szemayenkent

Udiilési csekket elfogadunk! Egészségpénztari fizetési lehetdség!
Szeretettel varjuk jelentkezéseiket!

Srobafoglalds és informacio

HOTELOVIT
8360 Keszthely, Alsopahokl ut
Tel: 83 /515 135; |pardgi: 06-7186
wwiw hotalovit. hiu: hoteloviti@i-online. hu
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OVIT HIRADO

Humorsarok ©

Vendegsegbe készultunk a ferjemmel, és kislanyunk
erdeklddve nezte, ahogy apja felveszi a szmokingjat:

- Apa, ezt a ruhat nem kellene felvenned! - szolalt meg.
- Miért nem, kicsim? - kérdezte a férjem.
- Tudod, masnap reggel mindig fé&j tdle a fejed!

OO

Agyba dugtam a harom és otéves lanyaimat. Atoltoz-
tem egy régi melegitéalséba és kinyult poloba, majd
bementem a  furddszobaba  hajat
Meg ott is hallottam, hogy veszekednek. Egy ideig
hallgattam, majd torolkdz8t csavartam a fejemre,
berontottam a szobdjukba és leorditottam Sket. Utban
visszafele meg hallottam, ahogy a haromeves megker-
dezi ndveéret:

- Te Reéka, ez meg ki volt?

mosni.

OO

Negyeéves fiam sehogy sem boldogult a kohoges elleni
szirupja kupakjaval, és vegul azt  kérdezte:
- Miert nem tudom én ezt kinyitni?

- Mert biztonsagi zar van rajta, hogy gyerekek ne
tudjak kinyitni - feleltemn.

Meég egyszer probalkozott a kupakkal, aztan azt kerdez-
te:

- De honnan tudja, hogy én gyerek vagyok?

PR és kommunikacits iroda

Szerkesztdségi kbzlemények

Rejpvénymegfejiesek, rejtvenymegfejtok:

Az OVIT Hiradd 2010. evi 1.
keresztrejtveny helyes megfejtése:

szamaban  szerepld

“Csak akkor débbenunk ra, hogy a gyerek felndt,
amikor mar nem firtatja honnan jott, €s nem hajlandé
elarulni hova megy.” (Nunes dos Santos)

Helyes megfejiest kuldtek.

Zamboné S. Agnes — Bicske

Boros Laszi6 — Szolgdlato Uzem
Baloghne Tarbaly Edit - ATTO Felsézsolca
Piros Ferenc - God
Nagy Tiborné - God

Gyodngyosing Fodor Eva — Szolgaltatd tizem

Bago Andrea — Szolgaltatd Uzem
Varga D. Gyongyi — Szolgaltatd tzem
Nagy Anikd — Szamviteli osztaly

Kovacs Mihalyné
Cservenko Péter
Fekete Karoly

— Eszk6zgazdalkodasi osztaly
— Szamviteli osztaly
— EGSZF, God

Az Integrélt rejtveny helyes megfejtese:

b, ¢, ab-c abcd ¢

Helyes megfejtest kuldtek:

— Hotel***OVIT

— Szolgaltatd uzem
— AITO Felsézsolca

Soveges lldikd
Kossuth Mihalyné
Baloghne Tarbaly Edit

A rejtvénymegfejtéseket a
PR es kommunikacios irodaba kerjuk kaldeni.
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